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Liebe Leserinnen, liebe Leser,

das Jahr 2015 wird vielen vor allem als das Jahr in Erinnerung bleiben, in dem die Flichtlingswelle Bayern
erreicht hat. Die gewaltige Zahl von Menschen, die in den vergangenen Monaten nach Bayern gekommen
ist und weiterhin nach Bayern kommt und von denen ein nicht unerheblicher Teil zumindest mittelfristig
hier bleiben wird, mit Wohnraum zu versorgen, wird fur die Betriebe des bayerischen Baugewerbes eine
der Herausforderungen, aber auch Chancen, der ndchsten Jahre. Jetzt racht sich, dass viele Jahre lang zu
wenig Wohnraum und vor allem kaum kostenginstiger Wohnraum geschaffen worden ist. Wir setzen uns
dafir ein, dass die Politik Rahmenbedingungen schafft, die dafir sorgen, dass sich Wohnungsbau auch im
unteren und mittleren Preissegment fir private Investoren wieder rechnet. Das setzt vor allem voraus, dass
teure Standards Uberdacht und zusétzliche, vor allem steuerliche Anreize fir private Investoren geschaf-
fen werden. In Bayern durchaus mit Erfolg — die Bayerische Staatsregierung unterstitzt sowohl unsere
Forderung nach einer steuerlichen Férderung des Wohnungsbaus als auch unser Bemihen, einer weiteren
Verscharfung der energetischen Anforderungen im Gebdudebereich Einhalt zu gebieten.

Der vorliegende Jahresbericht soll lhnen zeigen, dass es im Jahr 2015 aber auch noch viele andere The-
men gab, die uns beschaftigt haben und teilweise noch lénger beschéftigen werden.

Ein Beispiel hierfir ist die Digitalisierung der Wirtschaft, die auch vor unserer Branche nicht Halt machen
wird. ,,BIM“ (Building Information Modeling) war 2015 in aller Munde. Wir setzen uns dafir ein, dass auf
dem Weg zur Digitalisierung der Wertschépfungskette Bau auch kleine und mittlere Unternehmen mitge-
nommen werden und wollen verhindern, dass BIM dazu missbraucht wird, die Grenze zwischen Planen
und Bauen auch im &ffentlichen Auftragsbereich zu verwischen und so zu einer verstdrkten Leistungsab-
wicklung durch Generalunternehmer zu kommen.

Auch die in 2015 intensiv gefihrte Diskussion Gber die zukinftige Finanzierung der Verkehrsinfrastruktur
in Deutschland ist noch lange nicht abgeschlossen. Das Bayerische Baugewerbe setzt sich dafir ein, dass
Investitionen in die Infrastruktur so erfolgen, dass sie zur mittelstandisch strukturierten Anbieterseite pas-
sen. Weitere groBvolumige OPP-Modelle sind definitiv der falsche Weg!

Wir wirrden uns freuen, wenn Sie sich auch fir die vielen anderen Themen, bei denen wir im Jahr 2015
versucht haben, die Rahmenbedingungen im Sinne der Betriebe des Bayerischen Baugewerbes zu gestal-
ten, etwas Zeit nehmen und wiinschen viel Spal3 beim Lesen!

Franz Xaver Peteranderl Andreas Demharter
Prasident Hauptgeschaftsfihrer



WIRTSCHAFTS- UND STEUERPOLITIK

Bayern braucht neue Impulse fiir den Wohnungshau

Die Wohnungsfertigstellungen sind 2014 in Bayern gegeniber dem Vorjahr um 9,5% auf 51.524 Wohnun-
gen gestiegen. Bereits 2015 erwarten wir aber aufgrund der gegeniber dem Vorjahr leicht zuriick gegan-
genen Baugenehmigungszahlen nur noch eine Seitwartsbewegung bei den Wohnungsfertigstellungen. Der
Wohnungsbestand ist noch weit vom Bedarf, der mindestens 70.000 Wohnungen jchrlich betrégt!, entfernt.
In den Jahren 2009 bis 2015 wurden in Bayern mindestens 100.000 Wohnungen zu wenig gebaut.

Wohnungsbaufertigstellungen in Bayern
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Quelle: Bayerisches Landesamt fir Statistik und Datenverarbeitung, Miinchen; fir 2015: Schatzung LBB

Der Wohnungsneubau muss belebt und verstetigt werden. Die nachfolgenden von der Aktion Impulse fir
den Wohnungsbau in Bayern, der auch der LBB angehdrt, in 2015 nachdricklich geforderten MafBBnah-
men wirken dafir nachhaltig und mindern die vielerorts bestehende Wohnungsnot.

Bund und Freistaat Bayern:

* Die Abschreibungsbedingungen fir die Erstellung von Wohnraum missen an die Realitat angepasst
werden.

* Bei Wohngebduden ist der Rohbau nicht mehr wesentlicher Kostenfaktor, da die technischen Anlagen
immer mehr an Bedeutung gewinnen und bereits den Standard von Wirtschaftsgeb&duden erreicht haben.

* Die verdnderte Verteilung der Bauwerkskosten und eine steuerliche Verringerung der Lebensdauer von
Immobilien von 50 auf jetzt durchschnittlich 36 Jahre erfordert die Anpassung der steuerlichen Ab-
schreibung im Mietwohnungsbau. Die lineare AfA fir Wirtschaftsgebdude betragt derzeit 3 %. Daher
ist es nur realistisch und gerechtfertigt, wenn der AfA-Satz fir Wohngebd&ude angepasst und auf 4%
statt der bisherigen 2% erhsht wird.

* Durch die Zusammenfihrung von Energieeinsparverordnung und Erneuerbare-Energien-Gesetz kdn-
nen Hirden fur die Umsetzung von EnergieeffizienzmaBnahmen abgebaut werden.

* Auf die Einhaltung des Wirtschaftlichkeitsgebots ist bei neuen gesetzlichen Vorgaben und Modellvor-
haben des Bauens strikt zu achten. Deshalb darf die Energieeinsparverordnung nicht weiter verschérft
werden und muss sich mehr an den Wohnungsbestand wenden.

Freistaat Bayern:

* Die Landesférderprogramme fir den sozialen und bezahlbaren Wohnungsbau mussen auf das Niveau
der 90er Jahre angehoben und verstetigt werden.

! Schatzung und Zielvorgabe der Bayerischen Staatsregierung



* Bei der Férderung des Mietwohnungsneubaus missen aufgrund der ab dem Jahr 2016 erhdhten ener-
getischen Anforderungen und der damit vorhandenen Baukostensteigerungen die Kostenobergrenzen
angehoben werden.

* Die Spielrdume zur vertikalen und horizontalen Nachverdichtung in Innenréumen von Stédten und Ge-
meinden missen durch Anderungen im Baugesetzbuch erweitert werden.

Kommunen in Bayern:

* Fir bezahlbares Wohnen, vorrangig zur Starkung der gegebenen Stadt- und Infrastrukturen, muss
ginstiges Bauland bereitgestellt werden.

* Die Spielrdume in Satzungen und Bebauungsplénen zur vertikalen und horizontalen Nachverdichtung
missen erweitert werden. Die verstdrkte Innenentwicklung ist ein bedeutsamer Beitrag zur Reduzierung
der Flécheninanspruchnahme. In kompakten Siedlungen wird die vorhandene Infrastruktur besser aus-
gelastet und der Verkehr durch kirrzere Wege verringert.

10.000 Hauser-Forderprogramm des Freistaats Bayern verabschiedet

Mit dem neuen 10.000-H&user-Proramm will sich Bayern zum Vorreiter bei der Energiewende im Ge-
bdudebereich in Deutschland machen. Der Freistaat Bayern unterstitzt seit September 2015 mit diesem
Programm seine Birger bei energetischen MaBnahmen im Gebd&udebereich mit finanziellen Zuschissen.
Gefordert werden grundlegende (Teil-)Sanierungen und energieeffiziente Neubauten. Der Fokus des Pro-
gramms liegt auf dem Altbau. Das Programm ist fir ein Gesamtbudget von 90 Millionen Euro ausgelegt
und hat eine Laufzeit von vier Jahren (2015 - 2018). Interessierte Burger kénnen z.B. einen EnergieBonus-
Bayern erhalten: Die Forderung betragt zwischen 1.000 bis zu maximal 18.000 Euro. Je anspruchsvoller
das Bauvorhaben, umso hoher die Forderung. Die bereitgestellten Mittel werden aber nicht ausreichen,
um die ins Auge gefassten Ziele nachhaltig zu verwirklichen.

Wohnungspakt des Freistaats Bayern

Die Bayerische Staatsregierung hat im November 2015 mit dem ,Wohnungspakt Bayern® ein umfangrei-
ches MaBnahmenpaket fir mehr preisginstigen Wohnraum beschlossen. Das Paket soll die Wohnraum-
versorgung in Bayern verbessern und einen wichtigen Teil des bayerischen Sonderprogramms zur Bewdl-
tigung der Flichtlingskrise bilden.

Mit dem so genannten Wohnungspakt Bayern® sollen rund 28.000 neue staatlich finanzierte oder geférder-
te Wohnungen bis 2019 in Bayern entstehen. Insgesamt will der Freistaat fir das Programm in den ndchsten
vier Jahren rund 2,6 Milliarden Euro bereitstellen, aufgeteilt auf drei Sdulen: Ein staatliches Sofortprogramm,
ein kommunales Férderprogramm sowie den Ausbau der allgemeinen Wohnungsbauférderung.

Im Rahmen des staatlichen Sofortprogrammes sollen unter Federfihrung der Bayerischen Staatsbauver-
waltung bis zum Jahresende 2016 rund 3.300 Wohnplgtze mit reduziertem Bau- und Wohnstandard
zur kurzfristigen Versorgung anerkannter Flichtlinge gebaut werden. Die staatlichen Baudmter wollen
Kleinstwohnungen (ca. 45gm fur drei bis vier Personen) und Wohnheimplatze (ca. 15 gm fur ein bis zwei
Personen) in rund 30 Einzelprojekten mit einer maximalen GréBe fir rund 200 Personen auf staatlichen
Grundstiicken errichten.

Die Zweite Sdule des Wohnungspakts ist das kommunale Férderprogramm. Um in den Gemeinden Woh-
nungsangebote fir den &rilichen Bedarf zu schaffen, sollen mindestens 1.500 Mietwohnungen pro Jahr
entstehen, unterstitzt durch Landesmittel in Héhe von 150 Millionen Euro jghrlich von 2016 bis 2019.

Als dritte Sdule soll die klassische Wohnbauférderung ausgeweitet werden. 2016 sollen 2.500 neue Miet-
wohnungen entstehen, in den drei folgenden Jahren jeweils 500 weitere. Dafir werden insgesamt rund 1,9

Milliarden Euro bereitgestellt. 22,5 Millionen Euro davon sollen bis 2019 jghrlich fir die Studentenwohn-
raumférderung verwendet werden.

Diese zur Verfigung gestellten Mittel erscheinen uns aber in Anbetracht der auf Bayern zukommenden
Herausforderung bei Weitem nicht ausreichend.

LBB stellt neuen Aktionsplan zur Wohnungshaupolitik vor

Der LBB hat gemeinsam mit 12 anderen Verbénden der bayerischen Bau- und Wohnungswirtschaft, dem
Mieterbund und der IG BAU ein neues Positionspapier ,,Aktion Impulse fir den Wohnungsbau in Bayern
2015* herausgegeben.

Das federfihrend vom LBB erarbeitete Papier wurde am 22. Okto-
ber 2015 von Vertretern der Aktionsgemeinschaft bayerischen Spit-
zenpolitikern vorgestellt. Die Aktionsgemeinschaft hatte zu einem
Parlamentarierfrihstick geladen. Gekommen waren neben Vertre-
. tern aller beteiligten Verbdnde und Institutionen iber ein Dutzend
. Landtagsabgeordnete, um sich tber die Situation im Wohnungsbau
§ zu informieren.
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Der Soziale Wohnungsbau bleibt weit hinter dem Bedarf zurick.

Viel zu wenige Wohnungen stehen fir sozial schwéchere Haushalte

: _ ZMER zur Verfigung. Dies gilt in besonderem MaBe fur die stark steigen-

e 5t de Zahl Asylsuchender in Bayern. In dynamisch wachsenden baye-
il mpuLSE FiUR DEN [ .

T fean | rischen Ballungsgebieten fehlt bezahlbarer Wohnraum zunehmend

WRZAEUE  quch fir mittlere Einkommensgruppen. Die energetische Gebéudes-

anierung kommt nur schleppend voran. Die Energiewende ist da-

durch gefdhrdet.

Zu viele der bautechnischen, rechtlichen und steuerlichen Regelungen haben nur das einzelne Gebdude
im Blick. Das Gebdude ist aber nicht loslésbar vom Umfeld und das Umfeld nicht vom Gebé&ude. Hand-
lungsstrategien mussen deshalb Quartiersstrategien sein. Viele neue ordnungsrechtliche MaBBnahmen von
Bund, Landern und Kommunen sind gut gemeint, verteuern aber im Ergebnis die Kosten, welche beim Bau
von Wohnungen zu tragen sind. Bund und Lander stehen in der Pflicht, zusé&tzliche Investitionsanreize und
bessere Rahmenbedingungen fir den Wohnungsbau zu schaffen.

Die Aktionsgemeinschaft ,,Impulse fir den Wohnungsbau Bayern* hat daher ein ganzes Bindel von Inst-
rumenten und MaBBnahmen vorgeschlagen.

Bei dem Gesprdch mit den Landespolitikern stieBen die gemeinsam formulierten Forderungen der bay-
erischen Bau- und Wohnungswirtschaft auf viel Resonanz. Das Positionspapier der Aktion Impulse fur
den Wohnungsbau in Bayern 2015 wurde an alle bayerischen Landtags- und Bundestagsabgeordneten
geschickt. Es kann auf den Internetseiten unsres Verbandes unter www.lbb-bayern.de heruntergeladen
werden. Weitere Informationen der Aktion Impulse fir den Wohnungsbau gibt es unter www.aktion-
impulse-wohnungsbau.de.



Deutscher Bundestag starkt Handwerk gegen weitere Liberalisierung in der
Europaischen Union

Der Deutsche Bundestag hat am 2. Juli 2015 einen Antrag von CDU/CSU und SPD angenommen, der eine
Staérkung des Systems der zulassungspflichtigen Handwerksberufe zum Gegenstand hat.

Die derzeit in der Europdischen Union laufende Bewertung der bestehenden nationalen Reglementie-
rungen (sog. EU-Transparenzinitiative) muss sicherstellen, so das Parlament, dass die Reglementierungen
des Berufszugangs und Berufsibergangs zwischen den Mitgliedstaaten vergleichbar sind. Die Bundes-
regierung wurde vom Deutschen Bundestag aufgefordert darauf zu achten, dass unterschiedliche Regu-
lierungskonzepte nicht von vornherein die Liberalisierung im EU-Binnenmarkt behindern, dass eine hohe
Qualitat freiberuflicher und handwerklicher Leistungen und Produkte und dazu ,notwendige, bewdhrte
und verhdltnismé&Bige Berufszugangsregeln® gewahrt bleiben und dass die Frage der Reglementierung
von Berufen eine autonome Entscheidung der Mitgliedstaaten ist. Eine Aufhebung oder Absenkung der
Berufszugangsregeln wiirde nicht nur zu einem Qualitatsverlust fihren, sondern auch Zusatzaufwand und
erweiterte staatliche Kontrollen bedeuten, heiBt es zur Begrindung.

Damit hat der Deutsche Bundestag entscheidende Forderungen der jahrelangen Lobbyarbeit der Hand-
werksverbénde und der Fachverbénde des Deutschen Baugewerbes beschlossen. Die Bundesregierung
hat jetzt einen klaren Handlungsauftrag erhalten. Wir werden uns weiterhin dafir einsetzen, dass die
Meisterpflicht in den zulassungspflichtigen Bauhandwerken erhalten bleibt und in zulassungsfreien Aus-
bauhandwerken wieder eingefihrt wird.

Neuordnung der Umsatzsteuerpflicht von Leistungen der offentlichen Hand
verabschiedet

Der neue § 2b Umsatzsteuergesetz ermoglicht es der 6ffentlichen Hand, markirelevante Leistungen beim
Bau und der Sanierung der dffentlichen Infrastruktur (z.B. durch die kommunalen Bauhafe) steuerlich pri-
vilegiert und zu Lasten privater Wettbewerber auszudehnen. Hierdurch waren unsere Mitgliedsunterneh-
men auch bei betriebswirtschaftlicher effizienter Aufstellung bei den Auftragsvergaben gegen Betriebe
der offentlichen Hand chancenlos, da diese nicht der 19 %igen Umsatzsteuer unterliegen. Die Regelung
gefdhrdet damit gerade im Bereich des Tiefbaus die Existenz privatwirtschaftlicher Betriebe, da diese in
besonderem MaRe von dffentlichen Auftradgen abhdngig sind. Auch in den vergangenen Jahren wurde in
Teilen Deutschlands eine Tendenz z.B. zur Bildung von gemeindlichen Bauzweckverbénden beobachtet.
Prégnante Beispiele gibt es auch in Bayern.

Unserem Zentralverband ist es aber gelungen, dass in die Gesetzesbegrindung eine Klarstellung auf-
genommen wurde, wonach Verwaltungstatigkeiten wie Bauleistungen an StraBen und Gebduden keine
Leistungen im spezifischen &ffentlichen Interesse sind und deshalb keine Ausnahme von der Umsatzsteuer-
pflicht begrinden. Wir halten die Bericksichtigung unserer Anliegen in der Gesetzesbegrindung und im
Bericht des Finanzausschusses vor dem Hintergrund der politischen Interessenlage fir ein gutes Ergebnis.

Baugewerbe gegen Gewinnrealisierung bei Stellung der Abschlagsrechnung

Der Landesverband Bayerischer Bauinnungen und der Zentralverband des Deutschen Baugewerbes ha-
ben sich klar gegen die Gewinnrealisierung bei Stellung der Abschlagsrechnung ausgesprochen.

Der Bundesfinanzhof (BFH) hatte mit Urteil vom 14. Mai 2014 (VIII R 25/11) entschieden, dass die Ge-
winnrealisierung nicht erst mit der Abnahme, sondern bereits dann eintritt, wenn der Anspruch auf Ab-
schlagszahlung entstanden ist. Demnach mussten alle Unternehmen, die Werkleistungen erbringen, die

daraus resultierenden Anspriiche auf Abschlagszahlungen in ihrer Handels- und ihrer Steuerbilanz ge-
winnerhdhend erfassen. Nach Auffassung des Bundesfinanzministeriums (BMF) handelt es sich dabei um
bereits verdiente Anspriiche, denn der Schuldner des Werkvertrags habe seine Leistung bereits erbracht.

Die Bauverbdnde haben sich, ebenso wie das Institut der Wirtschaftsprifer und der Deutsche Steuerbera-
terverband, gegen die Gewinnrealisierung bei Abschlagszahlungen ausgesprochen. Das BMF réumt ein,
dass noch ein erheblicher Klarungsbedarf zur Umsetzung der Neuregelung bestehe. Mehrere Fragen, so
z.B. nach der Trennung von Abschlagszahlung und Vorauszahlung (letztere sind weiter von der Gewinn-
realisierung ausgenommen), sind momentan unbeantwortet. Ebenso unklar ist, ob gestellte Abschlags-
rechnungen dann in den Umsatzerldsen aufgehen wirden. Wir werden uns fir eine baldige Klarung der
offenen Fragen einsetzen.

Gezerre um Umkehr der Umsatzsteuerschuld

Erfreulicherweise konnten die baugewerblichen Verbénde beim Bundesgesetzgeber eine Anderung des
§ 13 b UStG durchsetzen. Dadurch ist seit dem 01.04.2014 annéhernd wieder die Rechtslage hergestellt
worden, die vor dem Urteil des Bundesfinanzhofs vom 22.08.2013 (Az. VR 37/10) maBgeblich war. Zum
Nachweis der Steuerschuldnerschaft des Leistungsempfangers gilt nun die neue, rein umsatzsteuerrechtli-
che Bescheinigung des Finanzamtes. Das gibt bauleistenden Unternehmen Rechtssicherheit.

Ferner wurde eine Abtretungsmdglichkeit fur Altfalle (Umsatze vor dem 13.02.2014) eingefihrt. Der bau-
leistende Unternehmer kann dabei seinen Umsatzsteueranspruch gegeniber dem Leistungsempfdnger an
das Finanzamt abtreten, wenn der Leistungsempfénger seine an das Finanzamt abgefihrte Umsatzsteuer
wieder zurickfordert, obwohl die Parteien Ubereinstimmend von der Anwendung des § 13 b UStG aus-
gegangen waren.

Die Abtretungsregelung hat in der Praxis bei betroffenen Bauunternehmen groBe Rechtsunsicherheiten
aufgeworfen, Klarstellungen seitens der Finanzverwaltung waren dringend erforderlich geworden. Auf
entsprechende Schreiben der Verbdnde der deutschen Bauwirtschaft hat das Bundesfinanzministerium die
bisher strittigen Punkte klargestellt. Grundsatzlich stehen ein zivilrechtliches Abtretungsverbot sowie eine
zivilrechtliche verjghrte Forderung der Annahme der Abtretung durch das Finanzamt nicht entgegen. Auch
wenn der Leistungsempfdnger inzwischen insolvent sein sollte, steht dieser Tatbestand einer Abtretung
ebenfalls nicht entgegen. Selbst wenn zukinftig die Verfassungswidrigkeit der Abtretungsregelung (§ 27
Abs. 19 Satz 2 UStG) festgestellt werden sollte, wirde dies am Erléschen des Umsatzsteueranspruchs
nichts andern. Der leistende Unternehmer kdnnte in diesem Fall fir die Umsatzsteuer nicht nachtréglich in
Anspruch genommen werden.



BAURECHTSPOLITIK

Aus- und Einbaukosten: Baugewerbe fordert schnelle Gesetzesanderung

Nach derzeitiger Rechtslage muss ein Baubetrieb, der mangelhaftes Baumaterial gekauft und verbaut
hat, die vergeblich aufgewendeten Aus- und Einbaukosten haufig allein schultern. Der Baustoffhandler
haftet in der Regel nur durch Nachlieferung mangelfreier Ware. In seltenen Fallen - wenn dem Verkaufer
ein Verschulden vorwerfbar ist — kann auch fir die Aus- und Einbaukosten Regress genommen werden.
Im September 2015 wurde nun durch Vorlage eines entsprechenden Gesetzesentwurfes die langjahrige
Forderung des Baugewerbes nach SchlieBung dieser Haftungsfalle fir Unternehmer aufgegriffen. In der
Entwurfsfassung des neuen § 439 Abs. 3 BGB ist vorgesehen, dass der Verkdufer einer mangelhaften Sa-
che nach seiner Wahl den Aus- und Einbau vorzunehmen oder dem Kaufer den Ersatz der hierfur erfor-
derlichen Aufwendungen zu leisten hat. Im Kern findet der Gesetzesentwurf breite Zustimmung, wobei im
Baubereich ein Selbstausfihrungsrecht des Verkaufers weder dem koordinierungspflichtigen Unternehmer
noch seinem Auftraggeber zumutbar ist. Fir die praktische Relevanz der neuen Regelung ist es unverzicht-
bar, dass sie nicht durch allgemeine Geschéftsbedingungen abdingbar ist.

Ohne Not wurde die kaufrechtliche Regelung zu den Aus- und Einbaukosten jedoch mit der komplexen
und inhaltlich stark umstrittenen Reform des gesetzlichen Bauvertragsrechts in einem Gesetzesentwurf
verknipft. Das Baugewerbe fordert deshalb eine Abtrennung der Regelung zu den Ein- und Ausbaukos-
ten, damit eine schnelle Verabschiedung der im Koalitionsvertrag zugesagten und langst Uberfalligen
Regelung noch in dieser Legislaturperiode moglich ist. In einer gemeinsamen Stellungnahme haben die
Spitzenverbénde der Bauwirtschaft, ZDB und HDB, im November 2015 dieser Forderung gegeniber der
Politik Nachdruck verliehen.

In Anbetracht der Tatsache, dass der Gesetzesentwurf eine sechsmonatige Ubergangszeit vorsieht, bis
die Anderung der kaufrechtlichen Mdngelhaftung in Kraft treten soll, empfiehlt es sich fir den Bauunter-
nehmer, sein derzeit bestehendes Haftungsrisiko durch eine von der VHV-Versicherung angebotene Er-
gdnzung der Betriebshaftpflichtversicherung zu verringern.

Baugewerbe lehnt Referentenentwurf zur Reform des Bauvertragsrechts ab

Nachdem das Bundesjustizministerium in der letzten Legislaturperiode eine Arbeitsgruppe zum gesetzli-
chen Bauvertragsrecht eingesetzt hatte, wurde im September 2015 basierend auf deren Abschlussbericht
ein Referentenentwurf zur Reform des Bauvertragsrechts vorgelegt. Der Entwurf beinhaltet neben den
Aus- und Einbaukosten spezielle Regelungen fir den Bauvertrag sowie den Verbraucherbauvertrag und
den Architekten- und Ingenieurvertrag, obwohl im Koalitionsvertrag lediglich der Ausbau des Verbrau-
cherschutzes im Vertragsrecht vorgesehen war. Die beabsichtigten Rechtsénderungen bringen fir die Bau-
wirtschaft deutliche Verschlechterungen im Vergleich zur derzeit geltenden Rechtslage. Das gegen den
klaren Widerstand der Bauwirtschaft vorgesehene zeitliche und inhaltliche Anordnungsrecht des Auftrag-
gebers lasst im Gegenzug eine klare Vergitungsregelung sowie ein Verfahren zur schnellen prozessualen
Durchsetzbarkeit der Zahlungsanspriiche vermissen. Auch wird das Ausfallrisiko bei Zahlungsschwierig-
keiten des Auftraggebers durch erhebliche Einschnitte bei der Bauhandwerkersicherheit deutlich erhdht.
Das Baugewerbe lehnt in der gemeinsamen Stellungnahme von ZDB und HDB die fir die Bauwirtschaft
Uberwiegend nachteiligen Anderungen im Werk- bzw. Bauvertragsrecht ab. Erforderlich ist zundchst eine
grundlegende und intensive Diskussion der Reform des gesetzlichen Bauvertragsrechts, die an den Belan-
gen der Bauwirtschaft nicht vorbei gehen darf.

Erfolg fiir Bauverbande: Neues Insolvenzanfechtungsrecht verbessert
Rechtssicherheit im Wirtschaftsverkehr

Nach derzeitiger Rechtslage kann ein Insolvenzverwalter eine Rechtshandlung, die der Schuldner in den
letzten 10 Jahren vor dem Antrag auf Erdffnung des Insolvenzverfahrens oder nach diesem Antrag mit



dem Vorsatz, seine Gldaubiger zu benachteiligen, vorgenommen hat, anfechten. Voraussetzung hierfir
ist, dass der Geschdaftspartner den sog. ,Glaubigerbenachteiligungsvorsatz* des Schuldners kannte. Die
BGH-Rechtsprechung der letzten Jahre fihrt dazu, dass Insolvenzverwalter immer mehr Stundungs- und
Ratenzahlungsvereinbarungen anfechten. Im Ergebnis werden Bauunternehmen auch nach mehreren Jah-
ren mit Rickforderungsansprichen von Insolvenzverwaltern konfrontiert. Die Politik hat erfreulicherweise
erkannt, dass die ausgeuferte Anfechtungspraxis der letzten Jahre wieder eingeschrdnkt werden muss.
Das Bundesministerium der Justiz und fir Verbraucherschutz legte am 16. Marz 2015 einen Referenten-
entwurf vor, der den Wirtschaftsverkehr von Rechtsunsicherheiten entlasten soll, die von der derzeitigen
Praxis des Insolvenzanfechtungsrechts ausgehen. Zu diesem Entwurf verfassten die baugewerblichen Ver-
bénde eine Stellungnahme. In der Folge hat die Bundesregierung den Gesetzentwurf zur Reform des In-
solvenzanfechtungsrechts — nachdem sie kleinere Korrekturen am Entwurf vorgenommen hatte — am 29.
September 2015 beschlossen. Der Gesetzentwurf sieht z.B. gezielte Anderungen bei der in § 133 InsO
geregelten Vorsatzanfechtung vor. So soll u.a. die Anfechtungsfrist fir kongruente Deckungshandlungen
von bislang 10 auf nunmehr 4 Jahre verkirzt werden. Dartber hinaus soll kiinftig eine Vermutungsprivi-
legierung fur Ratenzahlungsvereinbarungen und sonstige Zahlungserleichterungen bestehen, die Glaubi-
ger ihren Schuldnern gewdhrt haben. So wird gesetzlich vermutet, dass Gldubiger, die ihren Schuldnern
entsprechende Zahlungserleichterungen eingerdumt haben, zu diesem Zeitpunkt die Zahlungsunfahigkeit
des Schuldners nicht kannten. Diese MaBBnahme tragt der Kritik und den Forderungen der Bauwirtschaft
Rechnung und fihrt dazu, dass kinftig Insolvenzverwalter zu beweisen haben, dass der Glaubiger die
Zahlungsunfahigkeit kannte. Das Baugewerbe begriiBt die vorliegenden Anderungen ausdriicklich, da
damit die Planungssicherheit im Geschaftsverkehr erheblich verbessert wisrde. Mit einem Abschluss des
Gesetzgebungsverfahrens ist im Frihjahr 2016 zu rechnen.

Baugewerbe begleitet Vergaberechtsreform

Im Zuge der Vergaberechtsmodernisierung wurde von der EU-Kommission ein Richtlinienpaket, beste-
hend aus drei EU-Richtlinien (,klassische” Auftragsvergabe, Sektorenauftragsvergabe und Vergabe von
Konzessionen), ausgearbeitet. Diese Richtlinien sind im April 2014 in Kraft getreten und missen bis April
2016 in deutsches Recht umgesetzt werden. Ziel der Reform ist es, das Vergabeverfahren zu vereinfachen,
effektiver und flexibler zu gestalten und die elektronische Vergabe zu férdern. Im Zuge der Umsetzung
der Vergaberichtlinien hat die Bundesregierung im Dezember 2015 das sog. Gesetz zur Modernisierung
des Vergaberechts beschlossen. Dieses enthdlt vor allem Anderungen des Gesetzes gegen Wettbewerbs-
beschrankungen (GWB-E). Dariber hinaus hat das Bundesministerium fir Wirtschaft und Energie im
November 2015 einen Referentenentwurf einer Verordnung zur Modernisierung des Vergaberechts vor-
gelegt, welcher u. a. die Neuregelung der Vergabeverordnung (VgV) beinhaltet. Nach dem Gesetzestext
wird nun der in § 97 Abs. 4 GWB geregelte Vorrang der Fach- und Teillosvergabe beibehalten. Diese
Regelung dient der Wirtschaftlichkeit der offentlichen Auftragsvergabe und ermdglicht es der mittelstén-
dischen Bauwirtschaft, sich unmittelbar um &ffentliche Auftrége zu bewerben. Ihr Erhalt gegen intensiven
Widerstand ist dem Einsatz der baugewerblichen Verbénde zu verdanken. Die Beibehaltung der praxis-
tauglichen Regelung begriBen wir daher ausdriicklich. GleichermaBen bedeutend ist es, dass die Verga-
be offentlicher Bauauftrdge auch kiinftig weiterhin in der VOB/A geregelt werden wird. Ebenfalls positiv
zu bewerten ist die Tatsache, dass im Entwurf der VgV eine Regelung vorgesehen ist, die Nebenangebote
auch dann zul&sst, wenn der Preis das alleinige Zuschlagskriterium ist. Weiterhin kritisch gesehen wird
dagegen die mit der Umsetzung verbundene EinfGhrung und Auswertung vergabefremder Kriterien, wie
gesellschaftlicher und sozialer Ziele. Dariber hinaus werden wir uns kiinftig vor allen Dingen dafir einset-
zen, dass das im Baubereich etablierte Praqualifizierungssystem nicht durch die beabsichtigte Einfihrung
einer einheitlich europdischen Eigenerklarung (EEE) gefdhrdet wird.

Bodenaushub und mineralische Bauabfalle werden zum Politikum

Auch 2015 spielte der Umgang mit insbesondere mineralischen Bauabfdllen in der Beratungspraxis und
der politischen Arbeit des LBB eine grofRe Rolle. Denn die Knappheit von geeigneten Deponierungs- und
Verfillungsstandorten nahm weiter zu.

Umweltpakt Bayern 2015 enthalt Mainahmen zur Verbesserung der Kreislaufwirtschaft Bau

Es konnte erreicht werden, dass die Erarbeitung von MaBnahmen zur Verbesserung der Kreislaufwirtschaft
in der Baubranche wie etwa die lebenszyklusorientierte Betrachtung von Verbundbaustoffen durch die
Bayerische Staatsregierung in die Fortschreibung des Umweltpakts Bayern 2015 aufgenommen wurden.

Runder Tisch im Bayerischen Umweltministerium bringt praxisnahe Ergebnisse

Im Bayerischen Staatsministerium fir Umwelt und Verbraucherschutz wurde im November 2014 ein Runder
Tisch einberufen. Ziel war es, den fachlichen Austausch zwischen den betroffenen Wirtschaftsverbénden
und den Fach- und Vollzugsbehdrden zu intensivieren und gemeinsam Losungen zu erarbeiten. In mehreren
Veranstaltungen wurde versucht Lésungen fir die identifizierten Probleme in der Kreislaufwirtschaft Bay,
wie etwa die zunehmenden Entsorgungsengpésse und die massiven Entsorgungskostensteigerungen, zu
erarbeiten. Mit Erfolg: Am Ende des Jahres waren eine Reihe neuer Leitfdden bzw. Merkblatter zum
Umgang mit Bauschutt und Bodenmaterial eingefihrt worden bzw. standen kurz vor der Einfihrung durch
das Bayerische Umweltministerium. Wir werden nun prifen, ob sich diese in der Praxis bewdhren.

Deponiebedarfsprognose und Verfiillungsanlagenkataster angekiindigt

Das Bayerische Umweltministerium hat auBBerdem 2015 eine von den Verbdnden der Aktion Kreislauf-
wirtschaft Bau Bayern, die vom LBB federfihrend koordiniert wird, geforderte Deponiesituations- und
Deponiebedarfsanalyse durchfihren lassen und deren Verdffentlichung fir Marz 2016 angekindigt. Der
LBB hat im Rahmen einer Umfrage unter seinen Mitgliedsbetrieben Anfang 2015 diese Bedarfsanalyse
unterstiitzt. Aus den Ergebnissen der Analyse, die auch Verfillstandorte einbeziehen soll, wird sich Hand-
lungsbedarf in verschiedenen Regionen mit Engpdssen bei der Entsorgung von Bodenaushub und Bau-
abfdllen ableiten lassen um dort auch kinftig Entsorgungssicherheit zu gewdbhrleisten. Der LBB wird die
Innungen hierbei unterstitzen.

Leistungskataloge fiir den Tiefbau: Oberste Baubehdrde streicht Eigentumsiibertragung
ausgehobener Boden auf Bauunternehmer

Die formularmé&Bige Eigentumsibertragung von Bodenaushub auf den Bauunternehmer im Bauvertrag er-
wies sich insbesondere bei gréBeren StraBenbaustellen als immer weniger praxisgerecht. Denn hierdurch
wurde das gestiegene Entsorgungsrisiko vom Bauherrn ungerechtfertigt auf den Bauunternehmer iber-
gewdlzt. In Gespréchen mit der Obersten Baubehdrde konnte erreicht werden, dass bei der Einfihrung
neuer Leistungskataloge fur den Tiefbau in den LBStB-By durch die Oberste Baubehérde im November
2015 in den Leistungsverzeichnis-Mustertexten die Eigentumsibertragung von ausgehobenen Béden auf
den Bauunternehmer gestrichen wurde.

ZDB und LBB informieren Mitgliedsbetriebe zum Abfall- und Entsorgungsrecht

Der ZDB hat der zunehmenden Bedeutung umwelt- und abfallrechtlicher Themen u.a. mit der Einrich-
tung eines Arbeitskreises Umwelt und Kreislaufwirtschaft Rechnung getragen, der Stellungnahmen zu den
geplanten Gesetzesdnderungen im Umwelt- und Abfallrecht erarbeitet. Im Sommer 2015 gab der ZDB
auBerdem einen viel beachteten Baustein ,,Baukostentreiber Abfallentsorgung — Entwicklung der Aufwen-
dungen bei BaumaBnahmen heraus.

Von der LBB-Hauptgeschdftsstelle wurden auch 2015 bei vielen Innungen Fortbildungsveranstaltungen
zum Thema ,, Abfall- und Entsorgungsrecht fir Bauunternehmer® durchgefihrt, um unsere Mitgliedsbetrie-
be Uber die neuesten Entwicklungen zu informieren.



TARIF- UND SOZIALPOLITIK

Tariferhdhung 2015: Ein weiterer kleiner Schritt zur Angleichung des
Tarifniveaus Ost an West

Der zweijdhrige Tarifabschluss fir das Baugewerbe vom 5. Juni 2014 fihrte in der zweiten Stufe zu einer
Erhéhung der Tarifldhne, Tarifgehdlter und tariflichen Ausbildungsvergitungen ab 1. Juni 2015 um 2,6 %
in den alten Bundesldndern bzw. 3,3 % in den neuen Bundesléndern. Dies bedeutet — wie im Vorjahr 2014
—eine um 0,7 Prozentpunkte gréBere Tariferhdhung im Osten als im Westen. Die Tarifldhne im Osten ent-
sprechen damit nunmehr 92,4 % der Tarifldhne im Westen.

Bauwirtschaft fordert Stopp des Europaischen Richtlinienentwurfs zur
Griindung von Ein-Personen-Gesellschaften

Bereits am 9. April 2014 hat die Europdische Kommission einen Vorschlag fir die ,,Richtlinie Gber Gesellschaften
mit beschrénkter Haftung mit einem einzigen Gesellschafter* vorgelegt (2014/0120 (COD).) Das Ziel dieses
Vorschlages besteht darin, die Grindung von Gesellschaften im Ausland zu erleichtern. Nach Vorstellung der
Europdischen Kommission sollen die Mitgliedsstaaten die Méglichkeit vorsehen, Gesellschaften mit beschrénk-
ter Haftung mit einem einzigen Gesellschafter eintragen zu lassen. Diese Gesellschaften sollen ,,SUP* (Societas
Unius Personae) genannt werden. Das Mindestkapital fir eine SUP soll 1 Euro betragen.

Das gesamte Eintragungsverfahren fir die neu gegrindete SUP soll auf elektronischem Wege abgewi-
ckelt werden kénnen, ohne dass der Grindungsgesellschafter vor einer Behdrde im Eintragungsmitglieds-
staat erscheinen muss. Die Eintfragungsbescheinigung ist spatestens drei Arbeitstage nach Eingang aller
erforderlichen Unterlagen von der zustandigen Behdrde auszustellen.

Der Deutsche Bundestag hat am 7. Mai 2015 die Bundesregierung aufgefordert, den Richtlinienentwurf
insgesamt abzulehnen. Der Ausschuss fir Recht und Verbraucherschutz des Bundestages hatte unter an-
derem auf die weitreichenden Missbrauchsmdglichkeiten der Online-Griindung ohne hinreichende Iden-
titatsprifung hingewiesen. Eine so gegrindete Gesellschaft kdnne fir unseriése Zwecke eingesetzt und
missbraucht werden.

Nach unserer Auffassung ist die Férderung grenziberschreitender Tatigkeiten zwar grundsatzlich zu
begriBen, jedoch muss gewdhrleistet werden, dass hierdurch nationale Vorschriften nicht unterlaufen, so-
wie keine neuen Manipulations- und Missbrauchsmaglichkeiten geschaffen werden. Insbesondere darf es
nicht dazu kommen, dass ein weiteres Einfallstor fur scheinselbstdandige Tatigkeiten geschaffen wird. Von
dem Problem der ,,Scheinselbsténdigkeit” ist insbesondere die Bauwirtschaft schon seit Jahren betroffen.
Ehemalige Bauarbeiter bieten sich als ,selbsténdige” Baggerfahrer oder Kranfihrer an. Sie sind in der
Regel weder kranken- noch rentenversichert und vernichten damit (kostenintensivere) reguldre Arbeitsplét-
ze. Dies wirde insbesondere auch dem Ansinnen der Europdischen Kommission widersprechen, verstarkt
gegen Schwarzarbeit und illegale Beschaftigung vorgehen zu wollen. Dieses Ziel verfehlt der Richtlinie-
nentwurf in eklatanter Weise. Daher haben die baugewerblichen Verbdnde die Kommission aufgefordert,
diese Richtlinie zurickzuziehen oder zumindest komplett zu Gberarbeiten.

Der Richtlinienentwurf befindet sich derzeit in der Beratung verschiedener EU-Ausschisse. Eine Fortset-
zung der Verhandlungen im sog. Trilogverfahren wird voraussichtlich im Frihjahr 2016 stattfinden.

Gesetzlicher Mindestlohn: Dokumentationspflichten entscharft

Beginn, Ende und Davuer der tdaglichen Arbeitszeit von Arbeitnehmern missen schriftlich aufgezeichnet
werden. Diese Aufzeichnungspflichten ergeben sich fir gewerbliche Arbeitnehmer im Baugewerbe aus
dem Arbeitnehmer-Entsendegesetz (§ 19 Abs. 1 AEntG) und fir Angestellte aus dem Mindestlohngesetz
(8§ 17 Abs. 1 MiLoG).



Seit Inkrafttreten des MiLoG hat sich das Baugewerbe intensiv dafir eingesetzt, die Aufzeichnungspflich-
ten der Arbeitszeit fir Angestellte und Poliere einzuschrénken. Durch die Mindestlohn-Verordnung vom
18.12.2014 war festgelegt worden, dass Aufzeichnungspflichten der Arbeitszeit fur Angestellte nach dem
Mindestlohngesetz nur bis zu einem Bruttomonatsgehalt von 2.958 Euro bestehen. Bereits im letztjchrigen
Jahresbericht hatten wir darauf hingewiesen, dass diese Entgeltgrenze fir die Uberprifung eines Versto-
Bes gegen den gesetzlichen Mindestlohn von 8,50 Euro pro Stunde viel zu hoch sei. Nach monatelangen
Diskussionen hat das Bundesarbeitsministerium mit einer neuen Rechtsverordnung auf die Forderungen
der Verbdnde reagiert.

Neben die Entgeltgrenze von 2.958 Euro im Monat ist nunmehr eine alternative Entgeltgrenze in Hohe
von 2.000 Euro fur diejenigen Arbeitnehmer getreten, denen der Arbeitgeber dieses Monatsentgelt fir
die letzten vollen zwdlf Monate nachweislich gezahlt hat. DarGber hinaus ist die bisherige Verknipfung
der Entgeltgrenze mit dem Arbeitszeitgesetz ersatzlos entfallen. Zudem sind enge Familienangehdrige des
Arbeitgebers generell aus den Aufzeichnungspflichten ausgenommen. Diese Ausnahme fir Familienange-
horige gilt nach dem Arbeitnehmer-Entsendegesetz auch fir den tariflichen Mindestlohn im Baugewerbe.

Die Aufzeichnungspflichten des Arbeitgebers hinsichtlich des gesetzlichen Mindestlohnes sind damit im
Vergleich zur Verordnung vom 18. Dezember 2014 erheblich eingeschrénkt worden. Beginn, Ende und
Daver der taglichen Arbeitszeit missen grundsatzlich nur noch bei Angestellten aufgezeichnet werden,
die weniger als 2.000 Euro brutto im Monat erhalten. Nur fir Neueinstellungen sowie in den ersten 12
Monaten des Arbeitsverhdltnisses gilt noch die Entgeltgrenze von 2.958 Euro.

SOKA-BAU priift bei Betrieben mit Verleihkonzession die Teilnahmepflicht
an den Sozialkassenverfahren

Aufgrund des Verbotes der gewerbsmé&Bigen Arbeitnehmeriberlassung im Baugewerbe und der gesetzli-
chen Einschrdnkungen dieses Verbotes ist die Arbeitnehmeriberlassung von gewerblichen Arbeitnehmern
zwischen Betrieben des Baugewerbes nur zuldssig, wenn der verleihende Betrieb nachweislich seit min-
destens drei Jahren von denselben Rahmen- und Sozialkassentarifvertragen erfasst wird. Dabei sind al-
lerdings die ibrigen Bestimmungen des Arbeitnehmeriiberlassungsgesetzes (AUG) zu beachten. Der Ver-
leiher benstigt danach grundsatzlich eine Verleiherlaubnis (Ausnahme: § 1 a AUG). Bei Erteilung dieser
Erlaubnis wird allerdings durch die Bundesagentur fir Arbeit die Baubetriebeeigenschaft nicht geprift.

Vor diesem Hintergrund ist seit langem zu beobachten, dass Mitgliedsbetriebe Angebote von Betrieben
mit einer Verleihkonzession der Bundesagentur fir Arbeit erhalten, die nach der ,,Papierform” Baubetriebe
sind (Mitglied bei der SOKA-BAU etc.), aber gleichzeitig der Verdacht besteht, dass es sich eigentlich um
Verleihbetriebe handelt, weil sie arbeitszeitlich GUberwiegend Arbeiter verleihen.

Daraufhin hat die Urlaubs- und Lohnausgleichskasse der Bauwirtschaft ihre bisherige Prifpraxis gegen-
Uber solchen Betrieben mit Verleihkonzession gedndert. Bei diesen Betrieben prift die SOKA-BAU nun-
mehr, ob arbeitszeitlich Gberwiegend eigene Bauleistungen ausgefihrt werden. Nur in diesem Falle sind
Betriebe berechtigt und verpflichtet, an den Sozialkassenverfahren der Bauwirtschaft teilzunehmen. Wer-
den in einem Betrieb dagegen arbeitszeitlich Uberwiegend bzw. sogar ausschlieBlich gewerbliche Arbeit-
nehmer verliehen, handelt es sich bei dem Betrieb nicht um einen Baubetrieb im Sinne der gesetzlichen
und tariflichen Bestimmungen. Werden Uberwiegend oder ausschlieBlich gewerbliche Arbeitnehmer an
Baubetriebe verliehen, liegt eine gesetzlich unzuldssige Arbeitnehmeriberlassung und damit eine Ord-
nungswidrigkeit im Sinne des § 16 AUG vor.

Ungeachtet dieser neuen Prifungspraxis der SOKA-BAU wird die Diskussion innerhalb des Zentralver-
bandes des Deutschen Baugewerbes (ZDB) Uber die Arbeitnehmeriberlassung im Baugewerbe fortge-
setzt.

Mehr Beitragsgerechtigkeit beim Sozialkassenverfahren - Herstellung
eines fairen Wetthewerbs

Die Herstellung von mehr Beitragsgerechtigkeit vor Ort hinsichtlich der Teilnahme am Sozialkassenver-
fahren der SOKA-BAU lag im Jahr 2015 insbesondere den 7 Bauinnungen der Oberpfalz am Herzen.

Zu diesem Zwecke beschlossen diese Ende 2014, ab dem Jahr 2015 Verdachtsmeldungen Gber Nichtin-
nungsbetriebe, die bisher nicht am Sozialkassenverfahren teilnahmen, an die Abteilung der Betriebser-
fassung der SOKA-BAU zu schicken. Seit 2012 werden solche Meldungen bereits von der Bauinnung
Regensburg, ab 2015 nunmehr durch die Bezirksgeschaftsstelle der Oberpfalz vorgenommen.

Eine Auswertung dieser Meldungen durch die SOKA-BAU hat zusammengefasst folgende Erfolgszahlen
ergeben:

Anzahl der neu erfassten Betriebe

Bis zum Oktober 2015 konnte die SOKA-BAU auf Basis dieser Meldungen 48 Betriebe neu erfassen. Ende
des Jahres 2015 waren es bereits 57 neu erfasste Betriebe.

Nevue Beitragseinnahmen der SOKA-BAU durch die neu erfassten Betriebe

Die Gesamtbeitragseinnahmen, welche die SOKA-BAU fur die bis Oktober 2015 neu erfassten 48 Betrie-
be verzeichnen konnte, belaufen sich (inklusive rickwirkender Erfassung) fir den Zeitraum 2010 bis 2015
auf knapp 620.000 Euro.

Fazit

Die Kooperation zwischen der SOKA-BAU und den Bauinnungen vor Ort funktioniert. Erfolgsgarant sind
dabei detaillierte Meldungen Uber die Tatigkeitsbereiche der gemeldeten Betriebe. Diese erleichtern der
SOKA-BAU den Nachweis durch Informationen vor Ort, dass die betroffenen Betriebe arbeitszeitlich
Uberwiegend Bauleistungen erbringen. Sowohl die Zahl der neu erfassten Betriebe als auch die dadurch
bei der SOKA-BAU zu verzeichnenden Mehreinnahmen sind ein Beweis dafir, dass die Meldungen zum
Zwecke der Beitragsgerechtigkeit und des fairen Wettbewerbs vor Ort zielfihrend sind.



BERUFSBILDUNGSPOLITIK

Baugewerbe fehlt der Nachwuchs in gewerblichen Berufen

Die Mitgliedsbetriebe klagen verstarkt Gber nicht besetzte Ausbildungsplatze. Zwar ist die Gesamtzahl der bei
der SOKA-BAU am 01.01.2015 in Bayern gemeldeten Ausbildungsverhdltnisse mit 7.977 nur um 5 Ausbildungs-
verhdlinisse geringer als im Vorjahr, aber der steigende Bedarf an Nachwuchskraften im gewerblichen Bereich
kann nicht mehr gedeckt werden. Hinzu kommt, dass Ausbildungsverlangerungen, weil z.B. die Abschlusspri-
fung nicht bestanden wurde, im vergangenen Jahr von 219 auf 302 und somit um 37,9 % angestiegen sind.

Die genaue Analyse zeigt jedoch auch, dass die Nachwuchswerbung des Baugewerbes nicht ohne Erfolg
ist. Denn die Absolventenzahlen der Hauptschulen sinken deutlich, die Zahl der Lehrlinge im 1. Lehrjahr
hat hingegen um 6 Auszubildende auf 2.320 zugenommen. Aus den weiteren Diagrammen wird erkenn-
bar, dass die Entwicklung in den einzelnen Fach- und Berufsgruppen differenziert betrachtet werden muss.

Diagramm 1 Diagramm 2
Aushildungsverhaltnisse Ausbildungsverhaltnisse
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Quelle: Berufsgruppenstatistik der SOKA-BAU

Diagramm 2 zeigt die Ausbildungsverhdltnisse im Hochbau. Insgesamt ist die Anzahl der Auszubildenden
im Hochbau von 3.049 auf 2.883 um 5,4 % gesunken. Die Zahl der Berufsanfanger im Hochbau ist von
1.066 auf 1.010 und damit um 5,3 % gesunken. Besonders stark ist jedoch die Zahl der Lehrlinge im 3.
Lehrjahr gesunken, némlich von 930 auf 876 und damit um 5,8 %. Hier wirkt sich nicht nur die zweijghrige
Ausbildung aus, sondern auch die wachsende Zahl der Ausbildungsabbriche.

Erfreulich ist hingegen die Entwicklung der Ausbildungsverhdltnisse im Tiefbau (Diagramm 3). Die Zahl
der Berufsanfénger konnte hier von 243 auf 255 um 4,9 % gesteigert werden. Jedoch zeigt sich auch im
Tiefbau ein deutlicher Trend, dass die Zahl der Ausbildungsverhdltnisse im 3. Lehrjahr erheblich geringer
ist als im 2. Lehrjahr und damit viele Betriebe auf die zweijdhrige Ausbildung setzen.



Im Ausbau zeigt Diagramm 4 eine Trendumkehr. Insgesamt ist die Zahl der Auszubildenden von 755 auf
712 zurickgegangen, jedoch konnte die Zahl der Berufsanfanger von 243 auf 255 und damit um 4,9 %
gesteigert werden.

Warum trotz deutlich sinkender Lehrlingszahlen im Hochbau bei nahezu konstanten Ausbildungsverhalt-
nissen im Tief- und Ausbau die Lehrlingszahlen insgesamt stabil bleiben, zeigt beispielhaft Diagramm 5
fur das Duale Studium Bauingenieurwesen. Die Zahl der Lehrlinge steigt in diesem Segment seit Jahren.
Ebenso steigen seit Jahren die Zahlen fir Bauzeichner im Baugewerbe und auch die Zahl der Berufsanfén-
ger in den kaufmdnnischen Berufen im Baugewerbe nimmt kontinuierlich geringfigig zu. In dem Diagramm
kann man fiir die Séule 2013/14 im 3. Lehrjahr die Ausbildungswelle, verursacht durch den doppelten
Abiturjahrgang, der im Jahr 2011/12 seine Ausbildung aufgenommen hat, noch deutlich erkennen. Kenn-
zeichnender ist aber die Entwicklung im 1. Lehrjahr. Hier erkennt man die tatsdchlichen Steigerungsraten.

Junge Migranten werden zur Herausforderung fiir Berufshildung

Fir junge Asylbewerber und Fluchtlinge im Alter zwischen 16 und 25 Jahren besteht - sofern keine ab-
geschlossene Berufsausbildung nachgewiesen ist - Berufsschulpflicht. Da der Anteil dieser Altersgruppe
unter den Flichtlingen hoch ist, wurden ab 2013 in Bayern sog. ,,BAF-Klassen” eingerichtet. BAF steht
fur ,berufsschulpflichtige Asylbewerber und Flichtlinge"”. Ende 2015 gab es in Bayern Uber 1.000 BAF-
Klassen. Trotzdem konnten nicht alle berufsschulpflichtigen Flichtlinge unterrichtet werden.

Die ersten Absolventen dieser Ausbildungsform fir junge Asylbewerber und Flichtlinge wurden im Som-
mer 2015 in Betriebspraktika oder die regulére Ausbildung im Baugewerbe integriert. Innungsbetriebe,
die bereits junge Fluchtlinge ausbilden, berichten sehr positiv von deren hoher Motivation. Nach Einschat-
zung erfahrener Berufsschullehrer bendtigen die Jugendlichen auch nach Abschluss dieser Berufsvorbe-
reitungs- bzw. Integrationsklassen noch zusatzliche Betreuung, um reibungslos die Anforderungen an eine
berufliche Ausbildung und an die Integration in unsere Gesellschaft zu bestehen.

In diesem Zusammenhang prift der LBB derzeit die Finanzierbarkeit von Pilotprojekten des neuen Instru-
ments der Assistierten Ausbildung (AsA) gemafB3 § 130 SGB lll, mit dem die Berufsausbildung benachtei-
ligter junger Menschen begleitet werden kann. Im Wesentlichen geht es um sozialpddagogische Betreu-
ung, die individuellen Férderbedarf erkennt und entsprechende MaBnahmen fir den Auszubildenden zur
Verfigung stellt, wie z.B.:

* zum Abbau von Sprach- oder Bildungsdefiziten,

* zur Férderung fachtheoretischer Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten (Nachhilfe),

* zur Stabilisierung des Berufsausbildungsverhdlinisses, etwa durch regelmé&Bige Gespréche mit Ausbil-
dern bzw. der Berufsschule,

* sozialp&dagogische Begleitung oder

* zur Ausbildungsvorbereitung, etwa durch betriebliche Praktika.

Auch ausbildungswillige Betriebe kénnen im Rahmen der AsA Sachleistungen erhalten. Die Unterstitzung
des Betriebes kann im administrativen und organisatorischen Bereich liegen, etwa durch Unterstitzung
bei schriftlichen Antrégen, bei der Anmeldung zu/r Berufsschule/Kammern oder der Anmeldung zu Prii-
fungsterminen.

Nach Einschatzung des LBB ist die Assistierte Ausbildung ein geeignetes Instrument, um sowohl den spezi-
fischen Problemen von Flichtlingen in der Ausbildung als auch den vielfaltigen Problemen der in Deutsch-
land aufgewachsenen Jugendlichen zu begegnen und der steigenden Zahl von Ausbildungsabbriichen
und Lehrzeitverlangerungen entgegenzuwirken.

LBB und Inunngen verstarken Nachwuchswerbung

Der LBB und viele seiner Mitgliedsinnungen haben im Jahr 2015 ihre Anstrengungen um die Nachwuchs-
werbung fur die Bauberufe weiter verstarkt.

Jugend-Fufball-Turnier ,Bayerischer BauPokal"

Die hohe Ausbildungsleistung und deren Qualitét belegen, dass die Bau-Ausbildung eine sichere Basis
fur ein erfolgreiches Berufsleben im handwerklichen Bereich darstellt. Aus diesem Grund unternimmt der
LBB eine breite Nachwuchswerbung, die die Mitgliedsinnungen bei ihren Aktivitaten auf regionaler Ebene
unterstutzt. Dies fangt bei der Bereitstellung geeigneter Werbematerialien an und setzt sich in der Orga-
nisation und Durchfihrung von bayernweiten Aktionen fort. So wird bereits seit Gber zwanzig Jahren mit
dem ,,Bayerischen BauPokal“ ein Jugend-FuBball-Turnier ausgelobt, bei dem in jeder Saison rund 2.200
Mannschaften mit Gber 40.000 Jugendlichen im Alter von zwolf bis finfzehn Jahren teilnehmen. Uber die
Internetseite www.baupokal.de haben die Jugendlichen und deren Eltern die Mglichkeit, sich nicht nur
Uber das Spielgeschehen sondern auch iber die Bauberufe und deren Aus- und Weiterbildungsméglich-
keiten zu informieren.

Bayeris@#== al KEES ¢
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Der FC-Augsburg ist BauPokal-Sieger 2015; Bildquelle: Bayerischer Fussballverband

Initiative ,.Baumeister gesucht: Harry Hammer & Nicki Nagel weiter auf Tour

2014 wurde die mobile Bildungsinitiative ,,Baumeister gesucht — Harry Hammer & Nicki Nagel auf Tour"
als Gemeinschaftsaktion der Verbdnde der Bayerischen Bauwirtschaft ins Leben gerufen. Kinder sollen
dabei bereits im Kindergarten durch eigenes ,,Be-Greifen” und ,,Hand-Werken* erfahren, was sie mit ih-
ren eigenen Handen bauen und wie viel Spal3 sie dabei haben kdnnen. Im Rahmen der Initiative wurden
bisher 100 “Baumeisterpakete” an Kindergdrten in ganz Bayern Ubergeben. Neben einer hochwertigen
Werkbank mit kindgerechtem Werkzeug erhielten die Erzieher/Innen eine Schulung von Experten vor Ort
sowie die “Baumeister-Fibel”. Fir die Vorschulkinder heifB3t es selbst Hand anlegen: mit Harry Hammer &
Nicki Nagel dirfen sie nach Herzenslust mauern, sdgen und hdmmern. So fangen sie Feuer fur das Bau-
handwerk und tragen ihre Begeisterung ins Elternhaus, wo sie weiter sdgen, mauern und bauen mdchten.
Im Rahmen dieser Aktion konnten im November drei Kindertagesstatten aus Minchen, Oberstdorf und
Gattendorf den Wettbewerb als Bayerns ,,Beste kleine Baumeister” gewinnen. Sie haben die Baumeister-
Jury mit ihren selbst gebauten Visionen von einer Zukunftsstadt Uberzeugt. Die Siegerehrung fand im
November 2015 auf der Messe FORSCHA in Minchen statt. Der Preis ist jeweils mit einem 1.000 Euro
Gutschein und einem Besuch von Harry Hammer & Nicki Nagel dotiert.
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LBB-Pr&sident Franz Xaver Peterander| Gbergab Bauminister Joachim Hermann, der den Grundstein fur den Bau der Zukunfts-
stadt auf der FORSCHA legte, den ,,Baumeister gesucht Helm".
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Die Sieger im Wettbewerb ,,Beste kleine Baumeister aus Miinchen, Oberstdorf und Gattendorf zusammen mit ihren Baumeis-
ter-Paten, den Initiatoren der Bayerischen Bauwirtschaft, Harry Hammer & Nicki Nagel und Checker Tobi; Bildquelle: Bayeri-
scher Bauvindustrieverband

Lehrertag in der Bayerischen BauAkademie

Ende Oktober 2015 wurde Lehrkraften in der Bayerischen BauAkademie in Feuchtwangen eine auBerge-
wahnliche Informationsveranstaltung geboten, um sich nicht nur theoretisch sondern auch praktisch auf ihren
berufskundlichen Unterricht vorbereiten zu kdnnen. Neben der Présentation einer umfangreichen Informati-
onsmappe zu den Bauberufen, konnten die Lehrer diese bei praktischen Demonstrationen hautnah erleben.

Ziel des jahrlich stattfindenden Aktionstages ist es, jungen Menschen an Mittel- und Realschulen Uber ihre
Lehrer berufliche Perspektiven in der Baubranche zu vermitteln. Die Veranstaltung vermittelt den Lehrern
detaillierte Einblicke in die Bauberufe, denn die Erfahrung zeigt, dass Schiler der Abschlussklassen haufig
nur Uber wenige, oft Klischee beladene Informationen zum Berufsangebot der Bauwirtschaft verfigen.
Die Lehrer konnten erfahren, dass die Berufsbilder im Baugewerbe sowohl vielfdltig als auch modern auf-
gestellt sind und schon lange nicht mehr das verstaubte Image verkdrpern, das ihnen einst anhaftete. In-
teressant fir die Lehrer war zudem, dass die Bauberufe zahlreiche Aufstiegs- und Karrierechancen bieten.

So waren die Lehrer dann auch mit groBem Engagement, Interesse und Spaf3 dabei, als es hieB3, selber
Hand anzulegen. Unter fachkundiger Anleitung wurde an unterschiedlichen Stationen eifrig gemauert,
gesdgt, isoliert, Fliesen gelegt, Beton gegossen und mit diversen Baumaschinen gefahren.

Unter fachkundiger Anleitung hatten Lehrkrafte die Mdglichkeit, Bauberufe an verschiedenen Stationen beim ,, Aktionstag fir
Lehrer” zu erfahren; Bildquelle: Andreas Bischler

Bauinnung Landshut wirbt bei Niederbayern-Schau fiir Bauberufe

Die Bauinnung Landshut hat 2015 bei der Niederbayern Schau vom 26.09.-04.10.2015 in Landshut im
Handwerkerzelt mit den Ubrigen Landshuter Innungen und bei der Berufeschau am 23./24.10.2015 in der
Stadthalle Vilsbiburg insbesondere den Schilern der Jahrgangsstufen 7 und 8 der Haupt- und Mittelschu-
len, sowie der Realschulen im sidlichen Landkreis Landshut, die im Rahmen von schulischen Veranstaltun-
gen die Messe besuchten, Bauberufe vorgestellt und um Berufsnachwuchs fir das Baugewerbe geworben.

Eine besondere Attraktion auf dem Stand der Bauvinnung Landshut auf der Niederbayern Schau, die immerhin
ungeféhr einfausend Menschen besuchten, war der Cockpit-Simulator, mit dem Baggerarbeiten oder ein Bau-
stellenablauf bei Betonarbeiten dargestellt werden konnten. Nicht nur Schiler, die klassenweise die Ausstellung
besuchten, sondern Standbesucher jeden Alters reizte es, einen Bagger zu bedienen. Die Standbetreuer hatten
dabei Hilfestellung zu leisten und auf die vielfaltigen Ausbildungs- und Beschaftigungsmdglichkeiten im Bauge-
werbe aufmerksam zu machen. Vielen Schilern fiel es schwer, sich von den Baggerarbeiten zu trennen.

Bei der Berufeschau in Vilsbiburg haben sich 40 &rtliche Firmen mit ihren Ausbildungs- und Beschaftigungs-
gegebenheiten dargestellt. Die Messesténde und der Messeauftritt groBBer Industriefirmen waren beeindru-
ckend. Die Bauinnung Landshut zog ein positives Fazit ihrer Teilnahme. Selbstversténdlich lobte sie im Rah-
men des Berufe-Ralley fir richtig beantwortete berufsbezogene Fragen ein stattliches Baupaket aus.

Cockpit-Simulator, Bildquelle: Bauinnung Landshut



Oberbayerische Innungen starten Begabten-Trainingscamp fiir Maurerazubis

Unter dem Motto ,,Die Guten noch besser machen” startete am 09.02.2015 ein Férderprogramm der
oberbayerischen Bauinnungen und der Stiftung Bayerisches Baugewerbe fir insgesamt 12 besonders mo-
tivierte und talentierte Auszubildende, die von den Innungen gemeldet wurden. Diese erlernten in einem
14-tagigen Trainingscamp im Ausbildungszentrum der Bauinnung Miinchen das Erstellen von hochwer-
tigem Sichtmauverwerk und die Techniken des Gewdlbebaus. Neben der theoretischen und praktischen
Ausbildung in den genannten Techniken stand auch das ,,Teambuilding® als Ziel ganz oben. So wurde mit
der Spezial-Tour ,Technik" in der Allianz Arena das Wir-Gefihl gestérkt.

LBB-Prasident Franz-Xaver Peteranderl betonte als Schirmherr der Aktion, die vom Sprecher der oberbay-
erischen Bauinnungen und Vorsitzenden des LBB-Berufsbildungsausschusses Norbert Kees initiiert wurde,
dass neben der Integration ausléndischer Auszubildenden und der Férderung von Schwécheren auch
gezielt die FGhrungskrafte der Zukunft geschult werden missen.

Azubi-Car-Aktion der Bauinnung Miinchen

»Azubicar” so heil3t die neue Aktion zur Lehrlingsmotivation, die im Februar 2015 in der Bauinnung Miin-
chen gestartet wurde. Jeden Monat wird aus den Auszubildenden, die ihre Gberbetriebliche Ausbildung in
der Berufsbildungsstatte der Bauinnung absolvieren, ein Lehrling als Auszubildender des Monats von den
Ausbildern gewdhlt. Bewertet werden u.a. Motivation, Einsatzbereitschaft, Lernwille, Verhalten, Kamerad-
schaft und Hilfsbereitschaft. Dabei kommt es nicht auf die Prifungsnoten an, sondern auf den Einsatz, den
der Auszubildende im Rahmen seiner Ausbildung in der Uberbetrieblichen Ausbildung zeigt. Somit hat
jeder Lehrling in jedem Ausbildungsblock die Chance zu gewinnen.

Der "Auszubildende des Monats” darf einen Monat lang kostenlos einen Mini fahren und auf einem eigens
fur ihn reservierten Parkplatz im Hof der Ausbildungsstatte parken. Zudem erhdlt er einen Gutschein fur
ein Fahrsicherheitstraining.

Ziel der Aktion, die von den Lehrlingen sehr positiv aufgenommen wird, ist die Steigerung der Motivation
in der Ausbildung und die Forderung des Images der Bauberufe. Der Azubi des Monats soll stolz sein,
seinen Beruf zu erlernen und er kann dies auch durch das entsprechend beklebte Fahrzeug seiner Umwelt
zeigen. Er ist als Multiplikator unterwegs und wird — sollte er auf das Fahrzeug angesprochen werden —
positiv hieriber berichten. Hierdurch soll auch das Interesse anderer potentieller Auszubildender geweckt
werden. Deshalb wird diese Aktion auch durch begleitende Facebook-Werbung gegeniber der jugend-
lichen Zielgruppe unterstitzt.

Bildquelle: Bauinnung Minchen

Erstmals einheitliche Zwischenpriifungen fiir Maurer in Schwaben und
Oberbayern

Im Sommer 2015 wurden in Schwaben und Teilen Oberbayerns erstmals einheitliche (Zwischen-) Prifungen
bei den Maurern und Abschlussprifungen bei den Hochbaufacharbeitern durchgefihrt. Damit soll der un-
verhaltnismé&Big hohe Aufwand der Innungen fir die Erstellung der kompletten anspruchsvollen Prifungs-
aufgaben reduziert werden. Vor allem soll eine gemeinsame Prifung jedoch dafir Sorge tragen, dass die
Prifungen unabhdngig vom Prifungsort gleich sind. Nur so kann der Unternehmer davon ausgehen, dass
ein einheitlicher Inhalt bei den Prifungen gewdhrleistet ist und die Ergebnisse letztendlich vergleichbar sind.

Die schwdbischen Obermeister und Prifungsausschisse haben sich unter Einbeziehung der Berufsschulen
sowie Ausbildungszentren daher bereits 2014 entschlossen, die Prifung ab 2015 erstmalig gemeinsam
abzustimmen. Dies hat in Teilen Oberbayerns sofortige Zustimmung gefunden, so dass sich dort weitere
acht Innungen dem Projekt angeschlossen haben. 2015 fihrten damit insgesamt 19 Innungen die gemein-
same Abschlussprifung zum Hochbaufacharbeiter bzw. die Zwischenprifung zum Maurer durch. Aus den
teilnehmenden Innungen konnte ein gemeinsamer Erstellungsausschuss gebildet werden, der die Prifun-
gen vorbereitet, die von den teilnehmenden Innungen dann Gbernommen werden. 2016 sollen im Sommer
die Zwischenprifung zum Hochbaufacharbeiter und die Gesellenprifung zum Maurer hinzukommen, so
dass erstmals sémtliche Prifungen einheitlich sind. Innungen, die sich diesem Projekt anschlieBen wollen,
sind herzlich willkommen und kénnen sich an die LBB-Geschdaftsstelle Schwaben wenden.

Bayerische Medaillengewinner bei den WorldSkills in Sao Paulo

Im Wettbewerb ,Concrete Construction Work", der erstmals bei einer Berufsweltmeisterschaft durchge-
fihrt wurde, erhielten die beiden deutschen Betonbauer Dennis Behrens und Pascal Gottfried, der seine
Ausbildung bei der RAAB Baugesellschaft mbH & Co. KG in Ebensfeld gemacht hat und dort als Geselle
im Brickenbau tatig ist, eine Silbermedaille.

Das Nationalteam des Deutschen Baugewerbes, das in finf Wettbewerben angetreten war, schnitt mit einer
Gold- und zwei Silbermedaillen GuBerst erfolgreich ab. Die Wettbewerbe gingen Uber vier Tage, in denen die
sechs jungen Ménner des Nationalteams des Deutschen Baugewerbes ihr ganzes Kénnen unter Beweis stellen
mussten. Neben Silber fir die beiden Betonbauer holte Simon Rehm aus Weinsfeld bei Hilpoltstein in Bayern
Gold im Zimmererhandwerk sowie Lukas Prell, Stuckateurmeister aus Aldenhoven in Nordrhein-Westfalen die
Silbermedaille. Marco Bauschke, Maurer aus Drelsdorf in Schleswig-Holstein und Tim Welberg, Fliesenleger
aus Ahaus in Nordrhein-Westfalen erhielten fir ihre groBartigen Leistungen eine ,,Medallion for Excellence".

Mit knapp 1.200 Teilnehmern waren die ,WorldSkills 2015“ in Sao Paulo der gréBte Berufswettbewerb
aller Zeiten. In 50 offiziellen Wettbewerbsdisziplinen zeigten die Teilnehmer aus 59 Landern Bestleistun-
gen und kampften um Gold, Silber und Bronze.

Bildquelle: Zentralverband des Deutschen Baugewerbes
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Bodenbeschreibung: Homogenbereiche losen Boden- und Felsklassen ab

Im September wurden insgesamt 40 DIN-Normen der VOB Teil C gedndert und in einem Ergdnzungsband
zur VOB Gesamtausgabe 2012 verdffentlicht. Im Hochbau sind 16 geénderte ATVen im Ergénzungsband
enthalten, die alle fachlich Uberarbeitet wurden. Neben den generell vorgesehenen Umstellungen in Ab-
schnitt 5 ,,Abrechnung” wurden Geristregelungen gedndert bzw. prdzisiert.

Im Bereich Tiefbau sind insgesamt 24 geéinderte ATVen enthalten. Davon wurden 10 Normen fachlich und 13
Normen redaktionell Uberarbeitet sowie die neue Norm DIN 18324 ,,Horizontalspilbohrarbeiten” aufgenommen.

Die wichtigste Anderung ist die Einfihrung der Gber alle Tiefbau-ATVen einheitliche Klassifizierung ,Ho-
mogenbereiche" als Ersatz fur die jahrzehntelang geltenden ,,Boden- und Felsklassen”. Betroffen ist insbe-
sondere die ATV DIN 18300, der im Baugeschehen eine besonders hohe Bedeutung zukommt. Sie wurde
im staatlichen Hochbau im Oktober 2015 eingefihrt. Im staatlichen StraBen- und Wasserbau wird die
neue DIN 18300 erst im Sommer 2016 eingefihrt.

Bislang existierten in 13 Tiefbau-ATVen 5 verschiedene Klasseneinteilungen bei der Beschreibung des
Bodens. AuBerdem war ein unmittelbarer Zusammenhang zu den fachtechnischen Normen der Baugrund-
erkundung und Bodenmechanik nicht gegeben. Durch die konsequente EinfGhrung der Homogenbereiche
sollen hier Verbesserungen erzielt werden. Die Verwendung des neuen Systems setzt jedoch baugeolo-
gisches Grundlagenwissen voraus. Es ist daher erforderlich, das Wissen und die Erfahrungen auf Auf-
tragnehmer- und Auftraggeberseite zu verbreiten, um zukinftige Leistungsbeschreibungen regelkonform
erstellen und Tiefbauleistungen genau kalkulieren zu kénnen.

Der LBB fihrte hierzu zahlreiche regionale Informationsveranstaltungen durch, um Innungsmitgliedern den
Einstieg in die neuen ATVen und insbesondere in die neue Bodenbeschreibungssystematik zu erleichtern.

Konstruktive Brandschutzmafinahmen bei Warmedammverbundsystemen

Im Rahmen einer durch die Bauministerkonferenz beauftragten Versuchsreihe wurden konstruktive Mal3-
nahmen erarbeitet, die Fassaden, welche als schwerentflammbares WDVS mit EPS-Dammstoff ausgebil-
det sind, widerstandsfahiger gegen eine auBerhalb des Gebdudes und in unmittelbarer Nahe zur Fassa-
de wirkende Brandbeanspruchung machen sollen. Diese konstruktiven Vorgaben werden kinftig in den
allgemeinen bauaufsichtlichen Zulassungen der EPS-WDVS Beriicksichtigung finden. Beispielhaft folgen
einige wesentlichen Anderungen und Ergénzungen:

a. Anordnung eines zusdtzlichen Brandriegels in der Hohe der Decke des dritten Geschosses Gber Ge-
landeoberkante oder angrenzender horizontaler Gebdudeteile.

b. Weitere Brandriegel an Ubergdngen der AuBenwand zu horizontalen Fléchen, falls diese Fléchen im
Bereich der Geschosse 1 bis 3 liegen.

c.  Anordnung eines Brandriegels max. 1,0 m unterhalb von angrenzenden brennbaren Bauprodukten
(z.B. unterhalb eines Daches).

d. Brandriegel sind vollfléchig zu verkleben und zu verdibeln. Die Verdibelung kann fir die unter c.
genannten Brandriegel entfallen, falls diese nicht aufgrund der Windlasten erforderlich sein sollte.

e. Anordnung einer nichtbrennbaren AuBenwandbekleidung oberhalb des Spritzwassersockels (max. 0,9 m):

* bei EPS-Dammstoffdicken > 300 mm bis max. 400 mm: bis zur Hohe der Decke Uber dem 2. Ge-
schoss, jedoch mind. 6,0 m;

* bzw. in Abhdngigkeit des Untergrundes der zu bekleidenden Gebdudekonstruktion, z. B. bei Un-
tergrinden in Holztafelbauweise mit maximalen Dammstoffdicken von 200 mm: bis zur Héhe der
Decke Uber dem 1. Geschoss, jedoch mindestens 3,0 m.

Das DIBt hat mit Datum vom 23.11.2015 informiert, dass die Anderungen der allgemeinen bauaufsicht-
lichen Zulassungen fir schwer entflammbare Wérmedédmm-Verbundsysteme mit EPS-Ddammstoffen zum
Ende des Jahres 2015 erteilt werden und ab dem 01.01.2016 giltig sind.



Einfiihrung von Energieaudits erhoht Aufwand fiir grofie Bauunternehmen

Die Europdische Energieeffizienzrichtlinie (Richtlinie 2012/27/EU) wurde im Jahre 2012 erlassen. Die
deutsche Umsetzung erfolgt mit dem am 22. April 2015 in Kraft getretenen Gesetz Uber Energiedienst-
leistungen und andere EnergieeffizienzmaBnahmen (EDL-G). Ziel dieses Gesetzes ist es, die Effizienz der
Energienutzung durch Endkunden in Deutschland mit Energiedienstleistungen und anderen Energieeffizi-
enzmafBnahmen zu steigern. Dazu sollen Unternehmen, die weder ein Kleinstunternehmen noch ein kleines
und mittleres Unternehmen (Nicht-KMU) sind, bis zum 05. Dezember 2015 ein Energieaudit nach DIN EN
16247-1 durchfihren und dieses alle vier Jahre wiederholen. Als Nicht-KMU gilt:

* wer 250 oder mehr Personen beschaftigt oder

* wer weniger als 250 Personen beschaftigt, aber mehr als EUR 50 Mio. Jahresumsatz und mehr als EUR
43 Mio. Jahresbilanzsumme hat. Unternehmen, die einen dieser Grenzwerte Gberschreiten, dirften so-
mit zu einem Energieaudit verpflichtet sein.

Kompliziert wird die Abgrenzung KMU/Nicht-KMU, wenn Unternehmen mit anderen Unternehmen ver-
bunden sind und in der Summe der verbundenen Unternehmen die o.g. Grenzwerte Uberschreiten. In die-
sen Fdllen muss aufwéndig geprift werden, ob KMU oder Nicht-KMU vorliegt. Fur diese Zielgruppe hat
der LBB eine Informationsveranstaltung fir seine Mitglieder durchgefihrt.

Bauproduktenrecht im Umbruch

Am 16.10.2014 hat der Europdische Gerichtshof (EuGH) die Bundesrepublik Deutschland wegen des
VerstoBes gegen die Bauprodukten-Richtlinie verurteilt. Die Bauministerkonferenz hat den Entwurf einer
Anderung der Musterbauordnung (MBO) vorgelegt. Am 13.11.2015 erfolgte eine Anhdrung der betroffen
Verbénde, u.a. des Zentralverbandes Deutsches Baugewerbe (ZDB). Der Entwurf stéBt auf breite Ableh-
nung. Dennoch wird eine Uberarbeitung des Verordnungstextes nicht in Aussicht gestellt.

Bereits im Sommer hatte der LBB mehrfach in BLICKPUNKT BAU iber notwendige Sofortmaf3nahmen der
Bauregelliste B berichtet. Um einem weiteren Vertragsverletzungsverfahren der Europdischen Kommission
zu entgehen, muss Deutschland bis zum 16.10.2016 das deutsche Bauordnungsrecht an die europdischen
Bauproduktnormen anpassen. Mindestqualitéten und insbesondere eine neutrale Uberwachung der Pro-
duktqualitat und damit verbundene Kennzeichnungen (U-Zeichen) von Bauprodukten diirfen ab Oktober
2016 von der Bauaufsicht nicht mehr produktbezogen gefordert werden.

Die zum Entwurf der neuen Musterbauordnung gehérende Muster-Verwaltungsvorschrift “Technische
Baubestimmungen’, welche die Inhalte der jetzigen Bauregelliste abbilden soll, wird bis Sommer 2016
fertiggestellt, damit das gesamte neue System des Bauproduktenrechts bis Oktober 2016 einsatzfertig ist.
Die Wertschépfungskette Bau lehnt das neue System ab. Hauptkritikpunkt ist der Entfall verpflichtender
Fremdiberwachung sicherheitsrelevanter Baustoffe und -produkte. Eine weitere zentrale Forderung in
den Stellungnahmen ist das aus deutscher Sicht mangelhafte Schutzniveau in den harmonisierten europd-
ischen Bauproduktnormen.

Da der Entwurf der Musterverwaltungsvorschrift noch nicht vorliegt ist zudem noch véllig unklar, wie und
mit welchem planerischen Aufwand sich die zusatzlichen Anforderungen an harmonisierte Bauprodukte
aus den Anforderungen an die Baukonstruktionen ableiten lassen. Die neue Musterbauordnung und die
Musterverwaltungsvorschrift dirfte 2016 das beherrschende Thema der Wertschépfungskette Bau im Be-
reich der Technik werden.

Bundesregierung treibt Digitalisierung im Bauwesen voran

Die Bundesregierung sieht die Notwendigkeit der Digitalisierung der Wirtschaft und benennt in ihrer di-
gitalen Agenda MaBnahmen, mit denen sie diesen Prozess unterstitzen will. Die Digitalisierung des Bau-
ens wird hierbei als ein integraler Bestandteil einer modernen und leistungsféhigen Infrastruktur genannt.
Potenziale der Digitalisierung werden im Bauwesen bisher jedoch kaum genutzt. Die Baubranche weist
einen duBerst geringen Digitalisierungsgrad und eine ricklaufige Produktivitdt im Vergleich mit anderen
Branchen auf.

Das Bundesministerium fir Verkehr und Digitale Infrastruktur (BMVI) beauftragte am 27. Juli 2015 die
planen-bauen 4.0 Gesellschaft zur Digitalisierung des Planens, Bauens und Betreibens mbH mit der Er-
stellung eines Konzeptes zur schrittweisen Einfihrung von modernen IT-gestitzten Verfahren der Planung,
des Bauens und des Betriebs von Bauwerken im Bereich der éffentlichen Hand. Dieser Stufenplan wurde
im Rahmen einer Gipfelveranstaltung am 15. Dezember 2015 vorgestellt; mit ihm soll die etappenweise
Einfihrung der Arbeitsmethode ,,BIM" (Building Information Modeling) bei der Planung und Realisierung
von Projekten der 6ffentlichen Hand umgesetzt werden. Das BMVI sieht sich hier in einer Vorreiterrolle.

BIM ist eine ganzheitliche, kooperative Arbeitsmethode zur modellbasierten Planung, Errichtung, Bewirt-
schaftung und zum Rickbau von Bauwerken. Dabei wird der gesamte Lebenszyklus des Bauwerks be-
trachtet und alle wichtigen Daten digital erfasst, kombiniert und vernetzt. Das Ergebnis ist ein computer-
gestitztes Bauwerksmodell auf der Basis einer Datenbank, die neben dem 3-D-Gebdudemodell auch
Informationen zu Materialien, Terminen und Kosten enthdlt. Diese Daten und Informationen werden ge-
teilt: Alle Projektbeteiligten greifen auf dieselbe gemeinsame Datenbasis zu, tauschen ihre Informationen
aus und stimmen sich ab. Der ZDB begleitet das Thema BIM und ist an der ,,planen-bauen 4.0“ durch
die Bundesvereinigung Bauwirtschaft als Grindungsgesellschafter beteiligt und im Aufsichtsrat der Ge-
sellschaft vertreten. Um die Arbeit in ,planen-bauen 4.0“ begleiten zu kénnen, hat der ZDB ein Spiegel-
gremium gegrindet, den Ausschuss BIM, der am 15. Oktober 2015 zum ersten Mal tagte. Der LBB hat
unmittelbar danach am 30. Oktober 2015 eine gemeinsame Tagung des Betriebswirtschaftlichen Aus-
schusses und des Beirats der Fachgruppe Hochbau durchgefihrt mit dem Ziel eines Erfahrungsaustauschs
und der Diskussion von Chancen und Risiken der neuen Arbeitsmethode. Im Dezember 2015 erschien eine
Unternehmer-Info Bau zum Thema “Building Information Modelling: Eine Chance fir das Baugewerbe?".



PRESSE- UND OFFENTLICHKEITSARBEIT

.Das Bayerische Baugewerbe™ auf Facebook

Seit Oktober 2015 sind die Bayerischen Baugewerbeverbdnde mit einer eigenen Fanpage auf Facebook
prasent. Als ,,Das Bayerische Baugewerbe” informiert der LBB Uber Neuigkeiten und Wissenswertes aus
der Baubranche und dem Verband.

Die Kommunikation der Baugewerbeverbdnde in den sozialen Netzwerken verlauft zweigleisig: Die Ka-
ndle zur Nachwuchsgewinnung, die sich direkt an Jugendliche richten, betreut der ZDB. Die Landesver-
bande liefern dafir bundesweit relevante Beitrége und haben so die Mdglichkeit, eine Verbindung zur
eigenen Fanpage herzustellen. Die Verbandskommunikation hingegen liegt in den Handen der Landes-
verbénde. Darum ist auch die Facebook-Seite ,Das Bayerische Baugewerbe" als Kanal fir die Verbands-
kommunikation angelegt und richtet sich an Verbandsmitglieder (Innungen und deren Mitgliedsbetriebe),
Nicht-Mitglieder (die mittelfristig fir eine Mitgliedschaft gewonnen werden sollen) sowie andere Verban-
de, Presse, Politik und die Fachoffentlichkeit.

Ziel der Facebook-Fanpage ist, die Arbeit des LBB in der Offentlichkeit bekannt zu machen, zu zeigen,
wofir der Verband steht, und die Baubranche positiv darzustellen. Dabei soll die Vernetzung mit anderen
Verbanden und Multiplikatoren helfen, die Arbeit und die Positionen des LBB in eine breitere Offentlichkeit
zu tragen. Gleichzeitig ist die Facebook-Seite auch eine Plattform, um die vielfaltigen Aktivitaten auf den
unterschiedlichen Ebenen des Verbands darzustellen. Alle Innungen haben die Méglichkeit, ihre Aktivité-
ten dort zu prdsentieren.

Innungen, die bereits eine eigene Fanpage unterhalten, kénnen sich Gber das Teilen, Liken und Kommen-
tieren von Beitrdgen mit der LBB-Facebook-Seite austauschen. Die Vernetzung mit den Innungen und ih-
ren Mitgliedsbetrieben soll das Identifikationspotenzial des Verbands steigern und das Markenprofil der
Bayerischen Baugewerbeverbdnde starken. Facebook-Nutzer kdnnen mit einem Klick auf den ,,Gefallt
mir“-Button die Beitrdge der LBB-Fanpage abonnieren: www.facebook.com/dasbayerischebaugewerbe.

Baupolitische Schwerpunkt-Reihe des LBB fokussierte Forderungen des
Baugewerbes

Im Jahr 2015 standen vor allem das Bau- und Vergaberecht, der BundesfernstraBenbau, das Abfall- und
Entsorgungsrecht und die Wohnungsbaupolitik im Mittelpunkt der verbandspolitischen Grundsatzarbeit.
Es wurden folgende Schwerpunkt-Themen neu heraus gegeben bzw. aktualisiert:

* Baugewerbe fordert rasche und praxistaugliche Umsetzung des Gesetzesentwurfs zu den Ein- und
Ausbaukosten!

* Baugewerbe lehnt VorstoB zur Anderung des AGB-Rechts ab;

* Bayerisches Baugewerbe fordert sinnvolle steuerliche Férderung von energetischen Modernisierungs-
mafBnahmen bei Wohngebduden;

* Geplante Umsatzsteuerbefreiung der kommunalen Unternehmen;

* Gesamtschuldnerhaftung zwischen Architekt und Bauunternehmer unverdndert beibehalten!

* Gesetzlicher Mindestlohn — Baugewerbe kdmpft gegen Aufzeichnungspflichten fir Angestellte;
* Vergaberechtsreform mittelstandsfreundlich umsetzen!

* Infrastrukturfinanzierung — Deutschland auf dem Weg in die Sackgasse.

Alle aktuellen Schwerpunktthemen stehen fir jedermann zugdnglich auf der Startseite und im Download-
bereich des Internetauftritts des LBB unter www.lbb-bayern.de zur Verfigung.



PRESSE- UND OFFENTLICHKEITSARBEIT

il und am 18. November 2015 veranstaltete die Landesvereinigung Bauwirtschaft Bayern (LVB)
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Die Vertretung der fachlichen Interessen der baugewerblichen Unternehmen bestimmter Gewerbezweige
wird nach der Satzung des Landesverbands Bayerischer Bauinnungen in Landesfachgruppen wahrgenom-
men. Sie entsprechen den vom Verband vertretenen Bau- und Ausbauhandwerken und unterliegen in ihrer
Ausgestaltung einer stetigen Anpassung an die Entwicklungen der Technik und des Marktes.

Mitgliederzahlen der Landesfachgruppen des LBB
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Hochbau Fliesen und StraBen- und Esfrich und Stuck-Putz- Weirme-, Kélte-,  Feverungs-, Brunnenbau,  Betonwerkstein, Bauen mit
Naturstein Tiefbau Belag Trockenbau Schall-und ~ Schornstein-und  Spezialtiefbau Terrazzo, Innungsqualitéit
Brandschutz  Industrieofenbau  und Geotechnik  Fertigteile und
Naturstein

Quelle: Landesverband Bayerischer Bauinnungen

Landesfachgruppe Hochbau

Bayerische Hochbautagung 2015
Neue Entwicklungen im energieeffizienten Hochbau

Die aktuelle Energieeinsparverordnung sieht ab 2016 eine 25 %ige Verscharfung der energetischen An-
forderungen von Neubauten vor. Noch bevor diese erhdhten Anforderungen umgesetzt und in der Praxis
erprobt werden, wird bereits Gber die ndchste Novelle der EnEV diskutiert. Denn nach der EU-Gebdude-
richtlinie von 2010 muss der Bund noch in 2016 eine novellierte EnEV erlassen und in 2017 den Niedrigst-
Energiehaus-Standard einfihren. Nach der EU-Gebauderichtlinie ist ein Niedrigstenergiegebdude ein
Gebdude, das eine sehr gute Gesamtenergieeffizienz aufweist. Der Energiebedarf des Gebdudes muss
sehr gering sein und soll, soweit mdglich, zu einem ganz wesentlichen Teil durch Energie aus erneuerbaren
Quellen gedeckt werden.

Teilnehmer am Bayerischen Hochbautag 2015 informieren sich Gber Anderungen in der technischen Normung; Bildquelle: LBB

Bereits mit den aktuellen energetischen Standards sind hohe Wé&rmedammstarken und fehleranfallige,
komplizierte Gebd&udetechnologien erforderlich. Dadurch steigen die Baukosten und die Gewdahrleis-
tungsrisiken fur Bauunternehmen. Auf Bauherren bzw. Immobilienbesitzer kommen steigende Kosten fur
Wartung, Instandhaltung und Reparatur der Gebé&udetechnik zu.

Der Landesverband Bayerischer Bauinnungen und der Bayerische Bauindustrieverband haben am 14.
Oktober 2015 in der Bayerischen BauAkademie eine gemeinsame Bayerische Hochbautagung zu den
Anderungen der Energieeinsparverordnung, die ab 2016 wirksam werden, durchgefiihrt. Insbesondere
wurden robuste Baukonstruktionen und Gebdudetechnologien vorgestellt mit denen die energetischen He-
rausforderungen wirtschaftlich zu meistern sind. Ferner wurde Uber die Erkenntnisse aus dem Monitoring
und der Optimierung von energieeffizienten Gebduden im Betrieb berichtet.

Landesfachgruppe Strafien- und Tiefbau

Baugewerbe lehnt weitere A-Modelle ab

Die deutsche Verkehrsinfrastruktur wird seit Jahren auf Verschleif3 gefahren. Der Investitionsetat im Bun-
deshaushalt lag 2014 mit nur 10,3 Mrd. Euro unter dem des Vorjahres und sogar unter dem des Durch-
schnitts der Jahre 2009 bis 2013. Bundesverkehrsminister Dobrindt hat im Juli reagiert und ein ,,Investiti-
onspaket” mit einem Volumen von insgesamt 2,7 Mrd. Euro fir den BundesfernstraBenbau vorgelegt. Das
Paket ist Teil eines ,Investitionshochlaufs®, der einen Anstieg der Investitionen in die Infrastruktur auf 14
Mrd. Euro im Jahr 2018 vorsieht. Finanziert wird das Paket aus zusétzlichen Haushaltsmitteln und Einnah-
men aus der ausgeweiteten LKW-Maut. Der Verkehrsetat des Bundes wird damit in den né&chsten Jahren
voraussichtlich auf ein bisher nicht dagewesenes Volumen anwachsen, auch wenn der tatsdchliche Ge-
samtbedarf fur die Verkehrsinfrastruktur des Bundes von insgesamt 15 Mrd. Euro immer noch nicht erreicht
wird. Bayern ist mit einem Betrag von 621 Mio. Euro das ,,Gewinnerland* unter den Bundesléndern, was
vor allem der Tatsache geschuldet ist, dass Bayern iber eine leistungsféhige Bauverwaltung verfigt und
eine erhebliche Zahl baureifer Vorhaben vorweisen konnte.

Parallel hat Verkehrsminister Dobrindt eine dritte Staffel von OPP-Projekten mit einem Gesamtvolumen von
rund 15 Mrd. Euro angekindigt. In Bayern handelt es sich um den sechsstreifigen Ausbau der A3 zwischen
dem AK Bibelried und dem AK Firth-Erlangen sowie um die sechsstreifige Erweiterung der A8 zwischen
Rosenheim und der Bundesgrenze. Das Bayerische Baugewerbe hat in vielen Gesprédchen mit Bundesver-
kehrsminister Dobrindt und bayerischen Mitgliedern des Verkehrsausschusses des Deutschen Bundestags
die zusatzlichen A-Modelle kritisiert und darauf hingewiesen, dass allein durch die gro3en Projektvolu-
mina (2,4 Mrd. Euro fir den Ausbau der A3) Unternehmen des bayerischen Baugewerbes faktisch ausge-
schlossen werden. A-Modelle dieser GréBenordnung kdnnen nur von wenigen, gréBtenteils ausléndischen
Konzernen umgesetzt werden. Der Wettbewerb wird dadurch extrem eingeschrankt. Aufgrund der langen
Laufzeit der Projekte geht dem baugewerblichen Mittelstand erhebliches Bauvolumen dauerhaft verloren.
Die Kompetenz und Erfahrung der mittelstandischen Bauunternehmen und der qualifizierten Mitarbeiter in
diesen Unternehmen werden hierdurch leichtfertig aufs Spiel gesetzt.

Gleichzeitig haben wir uns dafir eingesetzt, mittelfristig eine Infrastrukturinvestitionsgesellschaft und eine
oder mehrere Betreibergesellschaften zu schaffen. Eine Privatisierung der Infrastruktur lehnt das Baye-
rische Baugewerbe ab. Auch zukinftig soll es ein Nebeneinander von Steuer- und Nutzerfinanzierung
geben. Eine Investitionsgesellschaft kdnnte sich auch durch Fonds und Anlagen von Banken und Versiche-
rungen finanzieren, die Finanzmittel wéren zweckgebunden fir Erhalt und Betrieb der Verkehrsnetze und
stinden Uberjahrig zur Verfigung. Die Betreibergesellschaften missten mit ausreichend Bauherrenkompe-
tenz ausgestattet werden, um auch konventionell in Fach- und Teillosen vergeben zu kénnen. Im Ergebnis
wirde eine derartige Lésung sicherstellen, dass einerseits neben den steuerfinanzierten Haushaltsmitteln
privates Kapital zur Finanzierung der Infrastruktur herangezogen werden kann, gleichzeitig aber durch
die Betreibergesellschaften mittelstandsfreundlich vergeben werden und so die Kompetenz des Bauge-
werbes genutzt werden kann. Zum Jahresende 2015 hat die politische Diskussion um die Schaffung einer
derartigen Gesellschaftskonstruktion Fahrt aufgenommen, der Ausgang ist aber — vor allem aufgrund der
erforderlichen Grundgesetzanderung — noch offen.



Mehr Investitionen in die Verkehrsinfrastruktur

Mehr Investitionen in die Verkehrsinfrastruktur — Diesem Ziel widmeten sich viele Aktivitaten der Lan-
desfachgruppe StraBen- und Tiefbau in 2015. Mit Unterstitzung des LBB wurden durch den ZDB und
die Vereinigung der bayerischen Wirtschaft vbw mehrere neue Positionspapiere zur Verkehrsinfrastruktur
heraus gegeben. Hierzu zdhlen:

®  ZDB-Publikation: Infrastruktur erhalten und ausbauen!
- Keine Privatisierung der Autobahnen!
- Keine weiteren OPP-Projekte!
®  vbw-Position: Neuer Bundesverkehrswegeplan — neue Wachstumschancen
®  vbw-Position: Herausforderung Breitbandausbau: Umfrageergebnisse fir Bayern

Bayerischer Strafienbauertag am 26. Februar 2015: Harald Hubert wird zum neuen
Landesfachgruppenleiter gewahlt

Im Rahmen der turnusmdBigen Vorstandswahlen hat die Fachversammlung der Landesfachgruppe Stra-
Ben- und Tiefbau im LBB am 26. Februar 2015 in Feuchtwangen Herrn Dipl.-Ing. Harald Hubert aus
Nurnberg zum neuen Vorsitzenden der Landesfachgruppe gewdhlt.

Herr Harald Hubert, Geschaftsfihrer der Hermann Hubert Bauunternehmung GmbH in Nirnberg, 18st in
dieser Funktion Herrn Dipl.-Ing. (FH) Armin Stolz aus Hammelburg ab, der den Vorsitz der Landesfachgruppe
seit 2009 innehatte. Herr Hubert dankte Herrn Armin Stolz fir die geleistete umfangreiche Arbeit und wies
auf dessen Erfolge im Amt des Vorsitzenden hin. So konnte die Verkehrsinfrastrukturpolitik in den Mittelpunkt
der Verbandsarbeit geriickt werden. Auch bei der technischen Arbeit sind nunmehr eine Reihe von Ehrenamts-
tradgern und Vertreter von Mitgliedsunternehmen in wichtigen technischen Gremien vertreten.

Beim diesjahrigen Bayerischen StraBenbauertag, der Landesfachgruppentagung StraBen- und Tiefbau,

standen die Fachkraftesicherung, MaBnahmen zur Erhhung der Investitionen in die Verkehrsinfrastruktur
und technische Themen im Fokus.

Landesfachgruppe Warme-, Kalte-, Schall- und Brandschutz

Jahrestagung der bayerischen WKSB-Isolierer am 30. Oktober 2015 in Andechs
] : |- r = : =5

Teilnehmer des ISO-Treffs der bayerischen Isolierer in Andechs, Bildquelle: LBB

Der ISO-Treff 2015 der bayerischen Isolierer fand am 30. Oktober im Kloster Andechs statt. Zur Jahres-
tagung der bayerischen Landesfachgruppe Wérme-, Kélte-, Schall- und Brandschutzisolierer kamen mit
rund 40 Teilnehmern so viele wie lange nicht mehr.

Bei der Fachgruppenveranstaltung standen technische Themen und die Ausbildung des Nachwuchses im
Mittelpunkt. So ging es etwa um die aktuell erforderlichen Nachweise von Hersteller-Systemen fir die Iso-
lierung von z.B. |- und E-Kandlen, Schachtwdnden und Brandschutzdecken in der Folge der Anderungen
im Europdischen Bauproduktenrecht und um innovative Applikationen zur Ummantelung von gedédmmten
Heizungs- und Liftungsrohren.

Ferner wurden die Aktivitdten des europdischen lIsoliererverbandes FESI in der Nachwuchsarbeit be-
leuchtet, der Stand der Arbeiten am neuen Ausbildungs-Handbuch fir die WKS-Isolierer vorgestellt, Gber
Vorschlage zur Anderung der Ausbildungsordnung der WKS-Isolierer diskutiert und der Austausch mit
den dualen Ausbildungsstétten, der Berufsschule in Lindau und der Gberbetrieblichen Ausbildungsstétte in
Nardlingen, gepflegt.

Landesfachgruppe Fliesen und Naturstein

Horst Barisch wird neuer Landesfachgruppenleiter

Am 28. November 2015 ist Herr Horst Barisch, GeschaftsfGhrer der Mahler Fliesen + Glasbau GmbH in
Augsburg, vom Beirat der Landesfachgruppe Fliesen und Naturstein zu ihrem neuen Vorsitzenden gewdhlt
worden. Herr Cristian Geyer wurde nach 7 Jahren Tatigkeit als Landesfachgruppenleiter verabschiedet.

Herr Cristian Geyer bekleidet zahlreiche Ehrenémter und bringt sich dort fir die Interessen des Berufs-
standes der Fliesen-, Platten- und Mosaikleger ein. Seit Mai 2010 ist Herr Cristian Geyer Mitglied des
Gesamtvorstandes des LBB. Herr Cristian Geyer war von April 2007 bis Dezember 2009 stellvertretender
Vorsitzender des Vorstandes der Landesfachgruppe Fliesen und Naturstein und von Dezember 2009 bis
November 2015 dessen Vorsitzender. Seit Oktober 2013 ist Herr Cristian Geyer auBBerdem im Vorstand
des Fachverbands Fliesen und Naturstein im ZDB aktiv. Herr Cristian Geyer wurde anl@sslich seiner Ver-
abschiedung als Vorsitzender der Landesfachgruppe mit dem Goldenen Ehrenzeichen des Bayerischen
Baugewerbes ausgezeichnet.

Landesfachgruppe Estrich und Belag

Fachgruppe will Aus- und Forthildung deutlich verbessern

Die Bundesfachgruppe Estrich und Belag im ZDB sowie der Vorstand der Landesfachgruppe Estrich und
Belag wirkten 2015 aktiv auf eine Verbesserung der Estrichlegerausbildung hin.

Uberarbeitung des Ausbildungsrahmenplans

Die Fachgruppe hat Vorschldge zur Anpassung des Ausbildungsrahmenplans fir die Berufsausbildung
zum Estrichleger / zur Estrichlegerin vorgelegt. So wird vorgeschlagen, die Herstellung von speziellen
Nutzestrichen sowie Designestrichen, die Spezifizierung der Estrichnachbehandlung im Hinblick auf die
Aufbringung von Oberflachenschutzsystemen sowie das Schleifen von Estrichen zum Erzielen einer beson-
deren Oberflachenbeschaffenheit, das Einbringen von flieBfahigen Systemen, das maschinelle Glatten von
Estrichoberflachen, das Herstellen von oberflachenfertigen Estrichen, die Herstellung eingefarbter Estriche
und die Abdichtung von Bauteilen gegen Restfeuchte zu verbindlichen Ausbildungsinhalten zu machen.



Modernisierung und Neuorganisation der Estrichlegerausbildung

Im Jahr 2015 befanden sich bundesweit nur noch 6 Meisterschisler im Meisterkurs im Estrichlegerhand-
werk. Gleichzeitig ging die Lehrlingszahl in ganz Deutschland auf weniger als 30 Personen zurick. Der-
zeit findet nur noch im Saarland (Saarbriicken), in Nordrhein-Westfalen (Krefeld) und in Bayern (Schwein-
furt / Niirnberg) die duale Ausbildung im Estrichlegerhandwerk statt. Die Qualitéit ist dort jeweils sehr
unterschiedlich.

Deshalb arbeiten die ehrenamtlichen Gremien des Estrichlegerhandwerks an einer Modernisierung und
Neuorganisation der Berufsausbildung, der Meisterausbildung und der Sachversténdigenausbildung in
ganz Deutschland. Ein Ziel ist die Einrichtung eines deutschlandweit zustdndigen iiberbetrieblichen Aus-
bildungszentrums fur das Estrichlegerhandwerk. Ein weiteres Ziel ist, die Meister- und Sachversténdigen-
ausbildung sowie die Ubrigen Fortbildungsangebote fir das Estrichlegerhandwerk attraktiver zu machen.
Die Entscheidungen Uber die zu treffenden MaBnahmen sollen auf Bundesebene unter der Federfihrung
der Bundesfachgruppe Estrich und Belag im Jahr 2016 fallen.

Landesfachgruppe Betonwerkstein, Fertigteile, Terrazzo und Naturstein

Tariflohne- und Gehalter im Betonsteinhandwerk und in Betonfertigteilwerken stiegen ab
1.Juni 2015 um 2,47

Am 23. Juni 2015 wurde in der ersten Verhandlungsrunde zu den Lohn- und Gehaltstarifvertréigen sowie
zu den Ausbildungsvergitungen und zu den Tarifvertrdgen zur Jahressonderzahlung in der bayerischen
Steine- und Erden-Industrie und im Betonsteinhandwerk ein Ergebnis erzielt. Die Entgelttarifvertrdge und die
Tarifvertrdge zur Jahressonderzahlung waren von der Gewerkschaft zum 31. Mai 2015 gekindigt worden.

Nach schwierigen und z&hen Verhandlungen, insbesondere Uber das Thema ,,Gesamtldsung”, konnte

folgender Abschluss erreicht werden:

1. Die Tarifentgelte erhdhten sich ab 01. Juni 2015 um 2,4 %. Die Erhéhung fur Juni 2015 wurde mit der
Entgeltabrechnung Juli 2015 ausgezahlt.

Der Tarifvertrag hat eine Laufzeit von 12 Monaten, also bis zum 31.05.2016.

Die Tarifvertrédge Uber die Gewdhrung einer Jahressonderzahlung wurden folgendermafBen gedn-
dert:

a. Fur die Jahressonderzahlung 2015 wurde die Tabelle 1999 um 2,4 % erhoht.

b. Der Betrag dynamisiert sich entsprechend der zukinftigen Lohn- und Gehaltserhéhungen.

Die neuen Lohn-, Gehalts- und Ausbildungsvergitungstarifvertrage traten am 01. Juni 2015 in Kraft. Sie
kénnen im Internetangebot unseres Verbandes im Mitgliederbereich unter den Tarifnummern 830, 840 und
850 eingesehen und heruntergeladen werden.

Manteltarifvertrage der bayerischen Steine- und Erden-Industrie und des
Betonsteinhandwerks iiberarbeitet

Im Juni 2015 war die Uberarbeitung der Manteltarifvertrdage fir die bayerische Steine- und Erden-Indus-
trie und das bayerische Betonsteinhandwerk nach gut 1 2 Jahren Verhandlung abgeschlossen. Zunéchst
wurden die Tarifwerke redaktionell Uberarbeitet und an die aktuelle Rechtsprechung angepasst. Dabei
wurden Sinn und Zweck der Regelungen beibehalten, aber an die neuen Gegebenheiten angepasst. So
wurde beispielsweise die Regelung zur Beendigung des Arbeitsverhdlinisses bei Renteneintritt aktualisiert.
Beide Manteltarifvertrége wurden neu strukturiert und Ubersichtlicher gestaltet. Auch einige inhaltliche
Anderungen insbesondere zur Regelung des Urlaubsanspruches wurden vorgenommen. Die neuen Man-
teltarifvertrage traten am 01. Juni 2015 in Kraft. Sie kdnnen im Internetangebot unseres Verbandes im
Mitgliederbereich unter den Tarifnummern 810 und 820 eingesehen und heruntergeladen werden.

Betonstein- und Terrazzohersteller/in wird zum/r Werksteinhersteller/in

Aus dem Ausbildungsberuf des Betonstein- und Terrazzoherstellers wurde 2015 der/die Werksteinherstel-
ler/in: Am 1. August 2015 ist die komplett Uberarbeitete Ausbildungsverordnung fir das Betonstein- und
Terrazzoherstellerhandwerk in Kraft getreten. Ein neuer ,,Ausbildungsflyer” informierte unsere Mitglieds-
betriebe Uber die neue Ausbildungsverordnung. Die Bundesfachgruppe BFTN hat dariber hinaus zusam-
men mit dem Bundesinstitut fir Berufsbildung (BIBB) eine von der Struktur her vorgegebene ca. 75-seitige
Umsetzungshilfe erarbeitet, die die Verordnung vollumfénglich erlgutern wird. Zusammen mit dem Heinz-
Piest-Institut fir Handwerkstechnik an der Leibnitz Universitat Hannover erfolgt eine Uberarbeitung der
Unterweisungspldne (fur Lehrgdnge der Gberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an die tech-
nische Entwicklung).

Die Eckpunkte der neuen Berufsausbildungsordnung:

* Die Ausbildungsberufsbezeichnung lautet ,, Werksteinhersteller / Werksteinherstellerin®

® Es ist nun ein auch formal selbsténdiger Ausbildungsberuf auf der Grundlage der Handwerksord-
nung. Die bisherige gemeinsame Betonbauteil- und Terrazzoherstellungs-Ausbildungsverordnung vom
9. September 1985 fir die Berufe Betonstein- und Terrazzohersteller/Betonstein- und Terrazzoher-
stellerin (Handwerk) und Betonfertigteilbauer/Betonfertigteilbauerin (Industrie) wurde aufgehoben.

* Die Ausbildungsdauer betragt wie bisher 3 Jahre.

®  Das Ausbildungsberufsbild und damit auch die Ausbildungsinhalte wurden komplett Uberarbeitet.



VERBANDSGESCHEHEN

LBB-/VBB-Verbandstag in Niirnberg: Bayerisches Baugewerbe fordert
Vorfahrt fiir Infrastruktur

Der Verbandstag von LBB und VBB fand in diesem Jahr in Mittelfranken statt. Die Delegierten und die
interessierte Offentlichkeit waren am 8. Mai zum Tag des Bayerischen Baugewerbes in den Historischen
Rathaussaal der Stadt Nirnberg eingeladen. Uber 200 Gaste waren der Einladung zur Veranstaltung
gefolgt, die unter dem Motto ,Vorfahrt fir Infrastruktur — Damit Bayern vorne bleibt!* stand. Festredner
war der bayerische Staatsminister fir Finanzen Markus Sader.

Franz Xaver Peteranderl, Président der Bayerischen Baugewerbeverbdnde, analysierte den Investitions-
bedarf und die realen Investitionen der Kommunen und wies auf den riesigen kommunalen Investitions-
rickstand hin. Auch bei den Staats- und BundesfernstraBen klaffen trotz zuletzt steigender Investitionen
der Bedarf und die eingesetzten investiven Mittel weit auseinander. Der LBB-Prasident pladierte dafir,
zusatzliches privates Kapital in den klassischen Vertragsmodellen zu mobilisieren, um mehr investive Mit-
tel zu generieren. Grundvoraussetzung dafir sei aber, dass die dffentliche Hand die in den vergangenen
Jahren teilweise verloren gegangene Bauherrenkompetenz wieder aufbaut. Prasident Peteranderl forderte
auBerdem den umfassenden Wiedereinstieg in den sozialen Wohnungsbau und einen Abbau der aus-
ufernden Regulierungen fir den Wohnungsbau.

v.l.n.r.: LBB-Hauptgeschaftsfihrer Andreas Demharter, Nirnbergs Birgermeister Christian Vogel, Staatsminister Markus Séder,
LBB-Président Franz Xaver Peteranderl; Bildquelle: LBB

Hochschulpreis des Bayerischen Baugewerbes 2015 geht an Fabian Schiebel

Franz Xaver Peteranderl, Prasident der Bayerischen Baugewerbeverbdnde, zeichnete zum siebten Mal im
Oskar von Miller Forum in Minchen exzellente Bachelor- und Masterarbeiten aus, die an Bauingenieurfa-
kultaten bayerischer Hochschulen und Universitaten verfasst werden und einen hohen Praxisbezug haben.
In diesem Jahr wurden insgesamt 15 Bachelor- und Masterarbeiten von der Hochschule fir angewand-
te Wissenschaften Miinchen, der Hochschule fir angewandte Wissenschaften Augsburg, der Technischen
Hochschule Nirnberg Georg Simon Ohm und der Technischen Universitat Minchen eingereicht. Insgesamt
wurden drei herausragende Master- und Bachelorarbeiten der Fachrichtung Bauingenieurwesen prémiert.
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LBB-Prasident Franz Xaver Peteranderl gratuliert Fabian Schiebel zum Gewinn des diesjahrigen Hochschulpreises des Bayeri-
schen Baugewerbes; Bildquelle: LBB

Mit dem 1. Preis wurde Fabian Schiebel fir seine Master's Thesis ausgezeichnet. Die Arbeit wurde am
Lehrstuhl der Technischen Universitat Minchen fur Bauprozessmanagement und Immobilienentwicklung
von Univ.-Prof. Dr.-Ing. Josef Zimmermann mit dem Thema ,Modell zur Strategieentwicklung und Leis-
tungstiefenoptimierung von Bauunternehmen® gefertigt.

Den 2. Preis erhielt Christopher Fiedler fir seine Masterarbeit ,,Optimierung von gittertrdgerbewehrten
Balkendecken mit Zwischenbauteilen durch Vorspannung". Die Arbeit wurde unter der Betreuung von Prof.
Univ.-Prof. Dr.-Ing. Dipl.-Wirt. Ing. Oliver Fischer am Lehrstuhl fir Massivbau der Technischen Universitat
Minchen erstellt.

Der 3. Preis ging an Stefan Adler, der an der Technischen Hochschule Nirnberg Georg Simon Ohm,
Fakultat Bauingenieurwesen unter der Betreuung von Prof. Dr.-Ing. Bernd PlaBmann eine Masterarbeit
einreichte, die sich mit der ,,Optimierung einer Bohrpfahlwand durch vergleichende Berechnungen mit
verschiedenen Verfahren” beschaftigte.

LBB gut vernetzt beim CSU-Parteitag

Beim groBen Parteitag der CSU am 20. und 21. November 2015 bezog auch das Bayerische Baugewerbe
am Gemeinschaftsstand der Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft (vbw) Position. Gemeinsam mit 16
Mitgliedsverbénden der vbw nutzten wir die Gelegenheit mit politisch Verantwortlichen, Delegierten aber
auch mit Gésten aktuelle Themen zu diskutieren und unsere Positionen zu beziehen. Im Mittelpunkt stan-
den die bayerische Wohnungsbaupolitik, die Flichtlingskrise und die zukinftige Infrastrukturfinanzierung.

LBB-Président Franz Xaver Peteranderl trifft beim CSU-Parteitag Edina Brenner, Landesverband Bayerischer Spediteure und
MdB Max Straubinger

Neugestaltung des Verbandsgebaudes abgeschlossen

Im Februar 2012 lobte der Verband Baugewerblicher Unternehmer Bayerns e.V. einen Realisierungswett-
bewerb fir die Neugestaltung des Verbandsgebdudes am Bavariaring in Minchen aus. Der Wettbewerb
umfasste die Bauwerksplanung fir eine Erneuerung der Fassade und die Modernisierung der Biroge-
schosse des 1976 fertiggestellten Wohn- und Verwaltungsgebdudes. Das Gebdudedach und die Grund-
risse der Wohnungen in den oberen Geschossen sollten beibehalten werden. Es siegte ein Entwurf der
Architekten Andreas Ferstl in Muck Petzet und Partner. Die Neugestaltung und Sanierung des Gebdudes
erfolgte von Juli 2013 bis September 2015.

GroBe Schwierigkeiten bei der Instandhaltung der Fensterfassade, deren Hersteller bereits vor Jahrzehn-
ten den Betrieb eingestellt hatte und fir die es keine Ersatzteile mehr gab sowie der nicht mehr zeitge-
mdBe Schall- und Warmestandart waren neben dem Wunsch, die drei Birogeschosse so umzubauen,
dass sie den Anforderungen an einen modernen Birobetrieb gentgten, Auslser fur die Entscheidung des
Verbandes, das Gebdude umzubauen.

Nach Fertigstellung besteht die Fassade nun aus geschoBhohen, massiven, rdumlich geknickten Beton-
Fertigteilen aus Faserbeton und Aluminium-Fensterkonstruktionen. Eine neue Grundrissorganisation der
Birogeschosse, bestehend aus offenen und geschlossenen Zonen, bringt Tageslicht bis in die Kernzo-
nen und macht den trapezférmigen Grundriss des Gebdudes erlebbar. Das ehemals als Lager genutzte
Erdgeschoss wurde zum groBzigigen Konferenzbereich umgebaut. Durch die neue Fassade wurde die
thermische Qualitat des Gebdudes deutlich optimiert. Verbesserte U-Werte reduzieren den Heizwar-
mebedarf. Die neue Verglasung verringert in Verbindung mit dem neuen Sonnenschutz die Kihllast. Zur
Abdeckung der Heiz-und Kiihllasten wurde eine kombinierte Heiz/Kiihidecke montiert. Zentrale Instal-
lationsschéachte, Trassenfihrungen und die Technikzentralen konnten erhalten bleiben. Ergénzend dazu
wurden die Sanitdranlagen erneuert. Nach der Sanierung ist so ein Gebdude mit neuer zeitgemalBer
Anlagentechnik entstanden.



Anzahl der Betriebe im Bauhauptgewerbe in Bayern 2003 bis 2015

Ergebnisse der Totalerhebung jeweils im Juni
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Umsatz im Bauhauptgewerbe in Bayern 2003 his 2014

Ergebnisse der Totalerhebung
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Strukturdaten des Bauhauptgewerbes in Bayern:
Anteile Bauhandwerk/Bauindustrie in Bayern
69,7 30,3 Betriebe

20,3 Beschaftigte

19,9 Produktion

10,3 Wohnungsbau

301 Gewerblicher Bau

1,7 Offentlicher Hochbau

27.7 StraBenbau

sonstiger
31,0 Offentlicher Tiefbau

I
0 20 40 60 80 100
B Bauhandwerk
Bavindustrie bzw. Betriebe, die nicht der Handwerksorganisation zugeordnet werden
Eigene Erhebung, Stand Dezember 2015
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PRASIDIUM

Prasident
Dipl.-Ing. Franz Xaver Peteranderl

Vizeprdasident
Dipl.-Ing. (FH) Rudolf Pfister

Ehrenprasident
Dipl.-Ing. Fritz Eichbauer

Vertreter des Tarif- und
Sozialpolitischen Ausschusses

Vertreter fir Nordbayern Vertreter fur Sudbayern

Dipl.-Ing. (FH) Dipl.-Ing. (FH) Dipl.-Ing. (FH)
Wolfgang Téppel Rudolf-Georg Haller Uwe Goebel

LBB-HAUPTGESCHAFTSSTELLE

GESAMTVORSTAND
HAUPTGESCHAFTSFUHRUNG
Oberbayern Niederbayern Oberpfalz Oberfranken
Kommunikation
Hauptgeschdaftsfihrer soziale Dipl.-Ing. Dipl.-Ing. (FH) Dipl.-Ing. (FH) Dipl.-Ing. (FH)
Rechtsanwalt Netzwerke Norbert Kees Alfred Heryschek Anton Aumer Wolfgang
Andreas Demharter MA. Schubert-Raab
Katharina Lange
Dipl.-Ing. Dipl.-Ing. (FH) Dipl.-Ing. (FH) Maurermeister
SERVICE-ABTEILUNGEN Reinhard Lachner (Stv.) Hermann Eckbauer (Stv.) Johann Seidenschwand Horst Zimmermann (Stv.)
Tarif- und Bau- und Technik, Betriebswirt- Fachgruppen, Organisation, Fachgruppen
Sozialpolitik Wirtschaftsrecht  Berufsausbildung  schaft, Steuern OFFentth!kelfs- Neue Me.dlen, Mittelfranken Unterfranken Schwaben lsoliermeister Peter W. Baum
arbeit LIRS Fliesenlegermeister
Rechtsanwalt Rec}.ﬂscnwalf Dipl.-Ing. Ass. jur,, Rec'hfsqanqlt ' DlpI:- Dipl.-Ing. (FH) Maurermeister Ralf Dipl.-Ing. (FH) Cristian Geyer
Lothar Platzer Colin Lorber Olaf Techmer Steuerberater Dipl.-Phil. Betriebswirt (FH) . . .
. ) . Gerhard Gerhduser Stegmeier Joachim Puhle
Wolfgang Spérr Holger Seit Andreas Buschler AK Junge Unternehmer
Rechtsanwdltin (stellvertretender . .
Dipl.-Ing. Bau-Ing. Maurermeister

llka Baronikians Hqup’r.geschdfts- Harald Hubert (Stv.) Anton Schick (Stv.) Anton Rauner (Stv.) Maurermeister
fihrer) Klaus Engelhard

VORSITZENDE DER FACHGRUPPEN

Landesfachgruppe Landesfachgruppe Landesfachgruppe Landesfachgruppe Landesfachgruppe

BEZIRKLICHE GESCHAFTSSTELLEN DES LBB

Oberbayern und Minchen Niederbayern Oberpfalz Hoch- und Massiv- Fliesen und Stralen- und Stuck-Putz- Warme-, Kélte-,
(Miinchen) (Landshut) (Regensburg) bau Naturstein Tiefbau Trockenbau Schall- und Brand-
schutzisolierer
Dipl.-Ing. (FH) Horst Barisch Dipl.-Ing. Dipl.-Ing. (FH) Isoliermeister
Dipl.-Kfm. Rechtsanwalt Dipl.-Kfm. Rechtsanwalt Adolf Kugelmann Harald Hubert Ralf Wagner Peter W. Baum
Thomas Schmid Michael Frikell Johann Wagner Christian Huber
Landesfachgruppe Landesfachgruppe Landesfachgruppe Landesfachgruppe FC'CBhC'hUS;ChUSS
. . ) ahnbau
14 Mitgliedsinnungen 8 Mitgliedsinnungen 7 Mitgliedsinnungen Estrich und|Belag B?’ron'werkstem, Brun'ner)bou, Feuerurjgs ! Ul
Fertigteile, Terrazzo Spezialtiefbau Schornstein- und
und Naturstein und Geotechnik Industrieofenbau
Landesfachgruppe
Oberfranken Mittelfranken Unterfranken Schwaben S B y _— - Bauen mit 1Q
. - ipl.-Ing. tonwerksteinmeister ipl.-Ing. ipl.-Ing.
(Bayreuth) (Nurnberg) (Wirzburg) (Augsburg) Ipl--ing e p .
Simon Thanner Hans Johrendt Jorg Odrich Wolfgang Schweida Dipl.-Ing. (FH)
Jirgen RéBner
Rechtsanwalt Rechtsanwalt Dipl.-Kfm. Rechtsanwalt
Andreas Franz Klaus Haller Manfred Dallner Dr. Michael Kagl =

VORSITZENDE DER AUSSCHUSSE

11 Mitgliedsinnungen 10 Mitgliedsinnungen 8 Mitgliedsinnungen 11 Mitgliedsinnungen

Tarif- und Sozialpolitischer
Ausschuss

Landesausschuss Berufsbildung Landesausschuss Betriebswirtschaft

Betreuung und Interessenvertretung von insgesamt ca. 3.300 Mitgliedsbetrieben

Dipl.-Ing. (FH) Uwe Goebel Dipl.-Ing. (FH) Norbert Kees Dipl.-Wirtschafts-Ing. Peter Pickl



BAUINNUNGEN

Bauinnung Geschéftsstelle Obermeister Bavinnung Amberg FuggerstraBe 18 Maurermeister Wolfgang Hummel
92224 Amberg
OBERBAYERN (0 96 21) 49 36-25
Baui Ch Marktplatz 16 Dipl.-Ing. (FH) Anton A
Bauinnung Dachau MittermayerstraBe 11 Dipl.-Ing. Wolfgang Reischl S 930‘:]3pcc;1:m ipl--Ing. (FH) Anton Aumer
85221 Dachau (0 99 71) 45 05
(0 8131)70020
Bauinnung Neumarkt HallertorstraBe 16 Dipl.-Ing. (Univ.) Werner Keckl
Bauinnung Freising-Erding Clemensanger-Ring 25 Trockenbau- und Stuckateurmeister 92318 Neumarkt
85356 Freising Martin Reiter (091 81) 69 54-0
(0 81 61) 9 22 41
Bavuinnung Parsberg HallertorstraBe 16 Zimmerermeister Robert Kailer
Bauinnung Fiirstenfeldbruck HauptstraBe 12 Maurermeister Thomas Vilgertshofer 92318 Neumarkt
82256 Firstenfeldbruck (0 91 81) 69 54-0
(081 41) 920 84 Bauinnung Regensburg BlumenstraBe 2 Dipl.-Ing. (FH) Johann Seidenschwand
Bauinnung Garmisch-Weilheim-Starnberg ZugspitzstraBe 3 Dipl.-Ing. Ulrich Greimel 93055 Regensburg
82211 Herrsching (09 41)79 10 84
(081 52) 4219 Bavinnung Nordoberpfalz BismarckstraBe 3-5 Dipl.-Ing. (FH) Wolfgang Téppel
Bauinnung Ingolstadt/Pfaffenhofen RaiffeisenstraBe 4 Maurermeister Max Hechinger »,Georg Dientzenhofer 92637 Weiden
(09 61) 327 12
85276 Pfaffenhofen
(0 84 41) 89 51-0 Bauinnung Sulzbach-Rosenberg FuggerstraBe 18 Maurermeister Hans Falk
mit Fachgruppe Zimmerer Amberg-Sulzbach 92224 Amberg
Bavuinnung Landsberg/Lech Waitzinger Wiese 1 Dipl.-Ing. (FH) Norbert Kees (0 96 21) 49 36-0
86899 Landsberg
(081 91) 59020 OBERFRANKEN
Bavuinnung Bad Télz Dietramszeller StraBe 13 Maurermeister Herbert Kozemko Bavinnung Bamberg Schillerplatz 4 Maurermeister Hubert Reinfelder
83646 Bad Télz 96047 Bamberg
(080 41)36 15 (09 51) 98 02 00
Bauinnung Mihldorf/Alttting WerkstraBe 13 Dipl.-Ing. (FH) Peter Heiss Bauinnung Bayreuth Kerschensteinerstr. 10 Mavurermeister Horst Zimmermann
84513 Téging e 95448 Bayreuth
(0 86 31) 3 87 60 (09 21) 95 30
Bavinnung Miinchen WestendstraBe 179 Dipl.-Ing. Reinhard Lachner Bauinnung Coburg Steinmitzig 7 Maurermeister Knut von Berg
. 96450 Coburg-Scheuerfeld
80686 Miinchen (095 61) 399 70
(089) 5707040
Bavinnung Forchheim SchitzenstraBe 26 Dipl.-Ing. (FH) M. Eng. Christian Jaklin
Bavinnung Traunstein-Berchtesgadener Land Mihlwiesen 4 Maurermeister Ernst Mayer 91301 Forchheim
83278 Traunstein (091 91) 20 23
(08 61) 9 89 77-13
Bavinnung Hof Birkigtweg 22 Dipl.-Ing. (FH) Volker Peetz
Bavinnung Wasserburg-Ebersberg DunsernstraBe 6 Maurermeister und Bautechniker 95030 Hof
83562 Hart-Rechtmehring Martin Schmid (09281)73400
(08076) 887710 Bauinnung Kronach Alte Bamberger StraBe 4 Dipl.-Ing. (FH) Richard Eichhorn
Bavinnung Rosenheim PrinzregentenstraBe 11 / Il Maurermeister und Bautechniker 96317 Kronach
83022 Rosenheim Robert Daxeder (092 61) 6038 10
(08031)727 11 Bauinnung Kulmbach Bayreuther StraBe 13 Maurermeister Johannes Popp
Bauinnung Neuburg Schlagbriickchen 7 Maurermeister Martin Rosskopf 9:3%25”!?;;?%
86633 Neuburg ( )
(084 31)2070 Bavuinnung Lichtenfels Mainau 5 Dipl.-Ing. (FH) Wolfgang Schubert-Raab
. . . 96215 Lichtenfels
Bavinnung Eichstatt Bahnhofsplatz 18 Maurermeister Hermann Meier
SPIEe (09571) 9551 10
85072 Eichstatt
(08421) 1674 Bavinnung Selb-Wunsiedel Birkigtweg 22 Dipl. Bau-Ing. Veronika Sirch
95030 Hof
NIEDERBAYERN (092 81) 73 40-0
Bauinnung Landshut Am Hascherkeller 26 Dipl.-Ing. (FH) Alfred Heryschek Fliesenlegerinnung Forchheim SchitzenstraBe 26 Fliesenlegermeister Hans-Jirgen Drescher
84032 Landshut 91301 Forchheim
(08 71) 9 73 23-0 (091 91) 20 23
Bauinnung Unterer Bayerischer Wald NikolastraBe 10 Dipl.-Ing. (FH) Rudolf-Georg Haller Fliesenlegerinnung Hof Birkigtweg 22 Fliesenlegermeister Robert Roth
94032 Passau 95030 Hof
(08 51) 560 77-0 (092 81) 73 40-0
Bauinnung Regen Am Hascherkeller 26 Dipl.-Ing. (FH) Helmut Ruderer MITTELFRANKEN
84032 Landshut Bauinnung Ansbach/Feuchtwangen Johann-Sebastian-Bach-Platz 24~ Maurermeisterin Christine Volland
(0871)97323-0 91522 Ansbach
Bavuinnung Rottal-Inn ChristangerstraBe 12 Dipl.-Ing. (FH) Hermann Eckbauer (09 81) 132 69
84347 Pfarrkirchen Bavinnung Dinkelsbuhl Johann-Sebastian-Bach-Platz 24 Maurermeister Helmut Reichert
(0 85 61) 9 85 68-0 91522 Ansbach
(09 81) 13269
Niederbayerische Steinsetzer-, Am Hascherkeller 26 StraBenbauermeister Wolfgang Warle
Pflasterer- u. StraBenbavinnung 84032 Landshut Bavinnung Erlangen Friedrich-List-StraBe 1 Dipl.-Ing. (FH) Uwe Goebel
(08 71) 9 73 23-0 91054 Erlangen
(0 91 31) 974 76 80
Baui D dorf Trat 13 M -, Zi - und Dachdeck ist
auinnong Beggendor 94469 Deggendorf Kooy SHmerer und Bachdeckermersier Bauinnung Firth Further Freiheit 6 Dipl.-Ing. (FH) Georg Ruf
(09 91) 2 8575-0 90762 Firth
(09 11) 7 40 85-11
Bavinnung Straubing-Bogen Johannes-Kepler-Str. 14 Maurermeister Ludwig Hilmer Bauinnung Hersbruck-Lauf Friedrich-List-StraBe 1 Wolfgang Maller

94315 Straubing

(0 94 21) 1 87 69-0 91054 Erlangen

(0 91 31) 97 47 68-0

Fliesenleger- und Kachelofenbauer- NikolastraBe 10 Fliesenleger- und Kachelofenbaumeister Bauinnung Neustadt/Aisch - BismarckstraBe 11 Dipl.-Ing. (FH) Gerhard Gerhduser
Innung Niederbayern 94032 Passau Thomas Wallner Bad Windsheim 91413 Neustadt

(08 51) 5 60 77-0 (091 61)2273



Bauinnung Niirnberg

Bavuinnung Rothenburg-Uffenheim

Bauinnung Schwabach-Roth-Hilpoltstein

Bavinnung WeiBBenburg-Gunzenhausen

Fliesen-Platten-Mosaikleger-Innung
Mittelfranken

Firther StraBe 9
90429 Nirnberg
(09 11) 9 26 65-0

Stollengasse 2A
91541 Rothenburg
(0 98 61) 33 81

Reichenbacher StraBe 22
91126 Schwabach
(0 91 22) 30 89-0

Reichenbacher StraBe 22
91126 Schwabach
(0 91 22) 30 89-29

Friedrich List-StraBe 1
91054 Erlangen
(09131)21866

Dipl.-Ing. Harald Hubert

Mavuermeister Alfred Schubart

Dipl.-Ing. Hans-Peter Popp

Maurermeister Klaus Weber

Fliesenlegermeister Peter Klaus

UNTERFRANKEN

Bauinnung Aschaffenburg

Bauinnung Bad Kissingen

Bauinnung Kitzingen-Gerolzhofen

Bauinnung Lohr-Marktheidenfeld

Bauinnung Rhén-Grabfeld

Bavinnung Obernburg-Miltenberg

Bauinnung Schweinfurt

Bavinnung Wiirzburg

Hasenhégweg 71
63741 Aschaffenburg
(060 21) 421086

Hauserschlag 3
97688 Bad Kissingen
(097 36)72 76

Max-Planck-Str. 5
97318 Kitzingen
(093 21) 93840

StoltestraBBe 8
97816 Lohr
(093 52) 20 46

BindstraBe 9
97616 Bad Neustadt
(097 71)13 31

Schafbriickenweg 10
63834 Sulzbach
(060 28) 970 00

Galgenleite 3 a
97424 Schweinfurt
(097 21)7 4220

DaimlerstraBBe 4
97082 Wirzburg
(09 31) 45 44 40

Maurer- u. Zimmerermeister Rudolf Schmittner

Dipl.-Ing. (FH) Stefan Goos

Dipl.-Bauing. Thomas Rank

Maurermeister Gernot Senger

Maurermeister Dietmar RoBhirt

Dipl.-Ing. Gerd Trautmann

Dipl.-Ing. (FH) Karl B&hner

Maurermeister Ralf Stegmeier

SCHWABEN

Bauinnung Augsburg

Bavinnung Dillingen

Bauinnung Fiisssen-Marktoberdorf

Bauinnung Giinzburg-Krumbach

Bavinnung Kaufbeuren

Bavinnung Kempten

Bavinnung Lindau-Bodensee

Bavinnung Unterallgéu

Bavinnung Neu-Ulm

Bavinnung Donau-Ries

Bavinnung Oberallgédu

Statzlinger Str. 111
86165 Augsburg
(08 21) 3 46 94-0

Am Stadtberg 19
89407 Dillingen
(09071)8574

Augsburger Str. 7 1/2 Nebengeb.
87629 Fissen
(083 62) 76 56

Memminger StraBe 59
89264 WeiB3enhorn
(0 82 82) 45 90

Spitaltor 7
87600 Kaufbeuren
(083 41) 23 49

BeethovenstraBe 13
87435 Kempten
(0831)27884

Uferweg 9 - Haus d. Wirtschaft
88131 Lindau (B)
(0 83 82) 58 29

Weinmarkt 15
87700 Memmingen
(08331)87079

Memminger StraBe 59
89264 WeiBenhorn
(0 82 82) 45 90

Kerschensteinerstraf3e 35
86720 Nordlingen
(09081)25970

Martin-Luther-StraBBe 3
87527 Sonthofen
(0 83 21) 8 80 39

Dipl.- Ing. (FH) Joachim Puhle

Maurermeister Ulrich Reitenberger

Dipl.-Ing. (FH) Christoph Hitzelberger

Maurermeister Anton Rauner

Dipl.-Ing. (FH) Robert Klauer

Zimmerermeister Gabriel Lerchenmiiller

Maurermeister Thomas Lehnert

Dipl.-Ing. (FH) Wolfgang Zettler

Bau-Ing. Hans-Jirgen Epple

Dipl.-Ing. Werner Luther

Dipl.-Ing. (FH) Wolfgang Schmid
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